Самообразование как постоянная деятельность педагога включает научно-исследовательскую работу по определенной проблеме; посещение библиотек, изучение научно-методической и учебной литературы; знакомство с работой своих коллег, обмен мнениями по вопросам организации педагогического процесса, методики воспитания и обучения детей; разработку и практическую апробацию системы работы по конкретному разделу программы воспитания и обучения; создание собственных методических пособий, атрибутов для детских игр и т.д.
Результаты работы по самообразованию — источник пополнения методического кабинета различными материалами. Это могут быть конспекты занятий, планы коллективных видов деятельности, дидактические игры, рекомендации по проведению тех или иных режимных моментов, составление картотеки по определенной тематике и многое другое.
Потребности, мотивы, побуждающие к самообразованию
· Ежедневная работа с информацией.

· Желание творчества.

· Стремительный рост современной науки.

· Изменения, происходящие в жизни общества.

· Конкуренция.

· Общественное мнение.

· Материальное стимулирование

· Интерес.

Источники самообразования
· Телевидение.

· Газеты, журналы.

· Литература.

· Интернет.

· Видео, аудио информация на различных носителях.

· Семинары и конференции.

· Мастер классы.

· Мероприятия по обмену опытом.

· Экскурсии, театры, выставки.

· Курсы повышения квалификации.

· Путешествия. 

Формы организации самообразования

1. Курсовая подготовка в институтах повышения квалификации. 

2. Получение второго высшего образования или второй специальности. 

3. Дистанционные курсы повышения квалификации, конференции, семинары, олимпиады и конкурсы. 

4. Индивидуальная работа по самообразованию 

5. Сетевые педагогические сообщества 

