Классный час по профориентации.

ФОРМУЛА ПРОФЕССИИ
Цель: расширять и систематизировать знания детей о профессиях. Показать уч-ся связь профессии с личностными характеристиками человека. Обогащать и систематизировать знания о профессиях,   уточнить знания о профессиях; выявить отношение к разным профессиям и по возможности подкорректировать это соотношение. Воспитывать уважительное отношение к разным профессиям. Развивать воображение.
Оборудование. Экран, проектор, 2 ложки, 10 стаканчиков, 2 больших стаканчика, 2 теннисных шарика, конфеты, «Благодарности», бланки для жюри, линейка.

 Игра «Угадай профессию»
Ведущий. Здравствуйте, ребята! Сегодня наша встреча называется «Формула профессии».   Жеребьевка.   Представление жюри.

· Ведущий. 
Ребята, сейчас мы поиграем в новую игру, которая называется «Угадай профессию». Послушайте правила игры.  Нужно  отгадать данную профессию с помощью вопросов. Я называю цвет  профессии,  запах. Например: «Какого цвета эта профессия?», «Какой запах напоминает?», «Какая мебель используется?», «Где можно получить эту профессию?» и так далее.
Возьмем, например, профессию врача.
Какой цвет у профессии? (Белый.) Какой запах имеет профессия? (Лекарств.) Какая мебель используется? (Шкаф, кушетка.) Где можно получить данную профес​сию? (В институте.)

Столяр   белый (желтоватый), дерево, лак,  верстак училище
Портной разноцветный, утюг, ткани стол училище
Маляр разноцветный краски, лак стремянка училище

Игра «Угадай слово»
АТСКОМНОВ
Здесь спрятана профессия, которая появилась в XX веке. Отгадайте ее. (Космонавт.)
Сегодня мы познакомимся с формулой профессий.
Игра «Формула профессии»
—
Слушайте правила игры. Профессия состоит из предметов труда и целей труда.
Предметы труда — это предметы, с которыми рабо​тает человек данной профессии.
Цели труда — это ради чего работает человек дан​ной профессии. Можно записать формулу профессии:
   Профессия = предметы труда + цели труда.    (Слайды 18- 29)
1) Учитель математики = цифры, числа + умение ре​шать, считать.
2) Парикмахер
3) Лесоруб
4) Маляр = стены, потолок, краски + делать красивыми.
5) Уборщик помещений
6) Прачка = белье + чистота.
7) Автослесарь = машины + безопасность.
8) Повар = продукты + полезная пища.
9) Цветовод = цветы + сделать жизнь красивой.
10) Слесарь = трубы + доставка воды.
10) Почтальон.
11) Дворник.
Игра « Кто знает больше профессий.

Команда по очереди называет профессии (можно на какую – нибудь букву)

Физ. минутка.   Проводит капитан команды. (Можно  пантомиму по профессии).
Игра «Способности и профессия»
способности, умения и медицинские показатели к некоторым профессиям
Слесарь:
· глазомер, точность движений;
· умение разбираться в чертежах;
· выдержка, терпение;

· сила, выносливость;

· знание материала;
· ловкие руки.
Парикмахер:
· культура речевого общения;
· кругозор (много красок, средств для ухода за во​лосами);
· желание быть в курсе модных направлений в одеж​де, прическах,

· выдержка, терпение;

· аккуратность;

· ловкость рук; 

Директор:

· знание экономических законов;
· знание бухгалтерского дела;

· организаторские способности;
· ум;
· культура речевого общения;
· знание этикета;

·  дисциплинированность.

Маляр, каменщик, дорож. мастер, столяр, билетный кассир, газосварщик, продавец, повар, швея.

ИГРА.  Ведущий. 
Во многих профессиях требуются ловкие руки и точность движения, глазомер, например,  парикмахер, слесарь, швея, газосварщик, электромонтёр.

 1.Нужно построить башню из пластиковых стаканчиков. Выигрывает тот, у кого больше башенка.
2. «Линейка». Я проверю эти качества с помощью линейки. Я держу её в руке, а потом неожиданно выпущу, вам надо её поймать. 
3.У кого быстрее всплывет в стаканчике теннисный шарик. По очереди игроки наливают в стакан ложкой воду.

4.Некоторым профессиям (парикмахер, билетный кассир) необходима культура речевого общения. Мы проверим вашу дикцию. Для этого вы кладете себе по нескольку конфет (драже) в рот и говорите пословицу: «Умелые руки не знают скуки». Выигрывает тот, кто наберет больше конфет и правильно произнесет пословицу.

  ИГРА. Назвать инструменты, в каких профессиях они используются.  (Слайды).
Вывод:
· Каждая профессия требует определенных ЗУН (знаний, умений, навыков) и способностей.
· Почему существует много профессий?

· Что было бы, если б не было профессии доярки (сапожника, электрика, портного)?
· Подведение итогов, награждение команд


Дом. эадание.  Одна из команд загадывает профессию, член другой команды должен невербально изобразить названную ему одному профессию, чтобы члены его команды могли ее угадать. (Игру можно модифицировать по своему желанию. Например, написать на отдельных листочках названия профессий. Листы перемешать. Каждый из школьников должен вытянуть один лист и изобразить профессию - остальные должны ее угадать).
Выполнила : Пожидаева Галина Анатольевна, Красноярский край,

 г Железногорск, Железногорская специальная (коррекционная) школа-интернат 8 вида
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