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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Программа производственной предвыпускной практики обучающихся предназначена для реализации Государственный требований к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников по профессии 2.18 «Слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике». 

Производственная предвыпускная практика является составной частью основной образо​вательной программы начального профессионального образования.

Практика производиться на тех предприятиях и на тех рабочих местах, где обучающиеся предположительно бу​дут работать после окончания ГОУ СПО Губернского колледжа г.Сызрани.

Учебным планом и программой на предвыпускную производственную практику отводит​ся 15 недель, всего 540 часов. По окончании практики обучающиеся сдают выпускные квалифи​кационные экзамены. Целью программы является планомерное распределение практической деятельности обучающихся по освоению и совершенствованию навыков и умений.

Для обучающихся начального профессионального образования профессии 2.18 «Слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике»  по квалификационной харак​теристике является 3 разряд, лучшим обучающимся по результатам работы, уче​бы, дисциплины, сертификации профессиональных квалификаций присваивается  4 разряд.

С целью реализации регионального компонента профессионального образования, в про​грамму включены шесть ключевых профессиональных компетенций, с целью их совершенст​вования – 36 часов.

Производственная предвыпускная практика - заключительный период учебно-воспитательного процесса. Ее целью является завершение производственного обучения и под​готовка будущих слесарей по контрольно-измерительным приборам и автоматике к самостоятельной работе в цехах и подразделениях предприятий. Практика направлена также на проверку профессиональной готовности обучающихся к самостоятельной трудовой деятельности. 
Основными базами практики в являются ОАО «Сызранский  автоагрегатный завод», Сызранский филиал ООО «РН ИНФОРМ», Группа компаний «Криста» и др.
В период производственной практики на предприятиях, обучающиеся ведут дневники производственной практики соответ​ствующего содержания, что является одной из форм контроля за выполнением программы производственной практики. Немаловажным в направлении контроля являются отзывы руководителей предприятий о работе обучающихся, которые мастер производственного обучения собирает в конце практики.

Основными задачами предвыпускной практики являются:

· совершенствование и закрепление знаний, умений и навыков по изучаемой профессии;

· адаптация обучающихся в конкретных условиях рабочих коллективов производств;

· накопления опыта самостоятельной работы при ремонте и обслуживании контрольно-измерительных приборов и элементов автоматики слож​ностью 3-4 разряда;

· овладение высокопроизводительным инструментом и приспособлениями;

· изучение и применение передового производственного опыта;

· изучение и умение пользоваться технической и технологической документацией;

· освоение установленных норм времени выработки;

· внедрение на рабочем месте НОТ;

· знакомство и восприятие традиций передовых рабочих коллективов;

· воспитание у обучающихся профессионального долга, профессиональной гордости, этики и чести;

· бережное отношение к инструментам, экономия материалов, энергии;

· воспитание таких профессиональных качеств, как наблюдательность, умение самостоя​тельно планировать и выполнять мероприятия по наиболее эффективному использованию рабочего времени;

· подготовка к успешной сдаче выпускных квалификационных экзаменов.

На основании приоритетной региональной системы профессионального образования - достижение нового образовательного результата - формирование ключевых компетентностей обучающихся, в данную программу практики (в каждую из ее тем) включены все шесть компе​тентностей для более осмысленного практического их освоения в процессе всей практики. Мастер производственного обучения группы в процессе своей работы с обучающимися акцентирует их внимание на конкретном содержании и назначении каждой компетентности, которыми должны овладеть обучающиеся в процессе производственной практики.

Во время предвыпускной производственной практики обучающиеся должны закрепить трудо​вые навыки, приемы по монтажу, ремонту настройке, регулировке приборов для измерения давления и разряжения, жидкостных манометров, пружинных манометров и мановакууметров, тягонапорметров, вторичных датчиков давления типа Сапфир, Метран и др..

Приборов для измерения расхода: ротаметров, дифманометров, счетчиков турбинного и крыльчатого типа, датчиков перепада давления типа Сапфир, Метран и др.
Приборов для измерения уровня: буйковых, поплавковых уровнемеров, измерение уровня с помощью емкостных индикаторов, уровнемеров-дифманометров, сигнализаторов уровня  и т.д.

Приборов для измерения температуры: манометрических термометров, термо​электрических термометров, термометров сопротивления, пирометров излечения, милли​вольтметров, логометров, электронных мостов и потенциометров и т.д.

Приборов для физико-химического анализа: газоанализаторов, солеметров, рН-метров, хроматографов и т.д.

План изучения технологических процессов,

приемов и методов труда передовых рабочих

Организация рабочего места передовика производства расположение на рабочем месте вспомогательного оборудования, контрольно-измерительного инструмента, электроизмери​тельных приборов, приборов, приспособлений и оснастки, экономия времени за счет рацио​нальной организации рабочего места.

Обучающиеся изучают и усваивают передовые приемы, методы правильного пользования инструментами, приспособлениями, приобретают опыт в работе с образцовыми и электроиз​мерительными приборами, экономией времени на подготовительно-заключительных и вспо​могательных операциях.

Большую помощь в этом им оказывают наставники практики от предприятий, мастер производственного обучения.

КВАЛИФИКАЦИОННАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА

220703.02 Слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике
КВАЛИФИКАЦИЯ: 3-й разряд

Слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике 3-го разряда

ДОЛЖЕН ЗНАТЬ:

· устройство, назначение и принцип работы ремонтируемых и проверяемых приборов и аппаратов средней сложности;

· технические условия и инструкцию Комитета стандартов мер и весов на испытание и сдачу отдельных приборов, механизмов и аппаратов;

· основные свойства металлов, сплавов и других материалов, применяемых при ремонте;

· электрические свойства токопроводящих и изоляционных материалов;

· влияние температуры на точность измерения;

· допуски и посадки, квалитеты обработки.

ДОЛЖЕН УМЕТЬ:

· разбирать, ремонтировать, собирать, проверять и регулировать электроизмерительные, оптико-механические, пирометрические, автоматические, самопишущие приборы сред​ней сложности;

· производить слесарную обработку деталей по 9-11 квалитетам с подгонкой и доводкой деталей;

· осуществлять монтаж схем соединений средней сложности;

· производить испытания и сдачу приборов;

· паять различными припоями (медными, серебряными и др.);

· ремонтировать, регулировать и проверять особо сложные приборы и под руководством слесаря более высокой квалификации.

ПРИМЕРЫ РАБОТ:

1. амперметры, вольтметры, гальванометры, милливольтметры, манометры - капитальный ремонт и регулировка.

2. детали простые к приборам - нарезание резьбы в глухих отверстиях.

3. манометры трубчатые - ремонт.

4. потенциометры - разборка, чистка, сборка кинематической схемы.

5. расходометры, механические поплавковые механизмы - ремонт и регулировка.

6. термопары - установка.

КВАЛИФИКАЦИОННАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА

220703.02 Слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике
КВАЛИФИКАЦИЯ: 4-й разряд

Слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике 4-го разряда

ДОЛЖЕН ЗНАТЬ:

· устройство, принцип работы и способы наладки ремонтируемых сложных приборов, ме​ханизмов, аппаратов;

· назначение и способы наладки сложных контрольно-измерительных приборов и аппара​тов и правила снятия характеристик при их испытании;

· правила расчета сопротивлений;

· схемы сложных соединений;

· систему допусков и посадок, квалитеты обработки;

· основы механики и электроники в объеме выполняемой работы.

ДОЛЖЕН УМЕТЬ:

· ремонтировать, регулировать, испытывать и сдавать сложные контрольно-измерительные электромагнитные, электродинамические и оптические приборы;

· производить настройку и наладку устройств электроавтоматики и схем производственной электросигнализации;

· определять дефекты ремонтируемых приборов и устранять их;

· выполнять слесарную обработку деталей по 6-9 квалитетам и сборку зубчатых и червяч​ных зацеплений;

· осуществлять монтаж сложных схем и соединений;

· вычислять абсолютную и относительную погрешности при проверке и испытании прибо​ров;

· оставлять дефектные ведомости и заполнять паспорта и аттестаты на приборы и автома​ты.

ПРИМЕРЫ РАБОТ:

1. Гальванометры и логометры - разборка и ремонт.

2. Кулисы двойные и стрелки к приборам - изготовление.

3. Манометры - ремонт и регулировка.

4. Пирометры оптические и радиационные - капитальный ремонт.

5. Потенциометры электронные многоточечные - ремонт кинематической части.

ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

	№

тем
	Наименование тем
	Кол-во часов

	1
	Вводное занятие. Безопасность труда, пожарная безопасность и электробезопасность на предприятиях
	7

	2
	Монтажная практика на объектах предприятия
	63

	3
	Ремонт и поверка приборов в лаборатории КИП
	91

	4
	Эксплуатация контрольно-измерительных приборов  в составе бригады на установке
	91

	5
	Ремонт, регулировка и сдача в Госповерку приборов для измерения давления и разряжения
	63

	6
	Ремонт, регулировка и сдача в Госповерку приборов для измерения температуры
	63

	7
	Ремонт, регулировка и сдача в Госповерку расходомеров
	63

	8
	Ремонт, регулировка и сдача в Госповерку газоанализаторов
	63

	
	Квалификационно-пробная работа
	14

	
	Итоговая квалификационная аттестация
	21

	
	Итого
	539


СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ

Тема 1. Вводное занятие. Техника безопасности, безопасность труда, ​пожарная безопасность и электробезопасность на предприятиях

Обучающийся должен знать:

· структуру предприятия;

· номенклатуру продукции, выпускаемой предприятием; режим работы и правила внутреннего распорядка; правила техники безопасности;

· требования противопожарной безопасности и правила поведения при пожаре;
· индивидуальные и коллективные средства защиты от поражения электрическим током;

· технические средства, знаки и надпи​си безопасности;
· значимость того или иного выбора для обучающегося как личности; конкретные цели принимаемых решений; пути достижения поставленных целей.

Обучающийся должен уметь:

· пользоваться первичными средствами пожаротушения;

· оказывать первую помощь пострадавшим;
· анализировать ситуацию, выявлять проблему;

· определять свои приоритеты и на их основе ставить цели;

· предвидеть результаты своей деятельности и планировать пути их достижения;

· оценивать результаты деятельности в соотношении к своим жизненным интересам.

Содержание учебной информации:

Общая характеристика предприятия, его структура. Продукция выпускаемая предприяти​ем. Правила и нормы безопасности труда на предприятии. Основные опасные и вредные производ​ственные факторы, меры по уменьшению их воздействия на организм человека.

Причины травматизма, виды травм, меры по их предупреждению.

Пожарная и газовая безопасность. Причины возникновения пожаров и меры по их предупреж​дению.

Правила поведения на пожаре. Порядок вызова пожарной команды. Пользование первич​ными средствами.

Основные правила и нормы электробезопасности. Правила пользования приборами и электро​инструментом. Заземление. Отключение электросети. Возможные воздействия электрическо​го тока, средства и способы защиты, знаки и надписи безопасности. Виды электротравм. Оказа​ние первой помощи пострадавшим.

Развитие способности к анализу ситуации, умейте определять свои приоритеты, ставить соответствующие конкретные цели. Развитие умений к планированию своей деятельности, ее результатов, к определению путей достижения этих результатов. Умение анализировать ре​зультаты своего труда. Развитие навыка по воплощению принятых решений в жизнь.

Межпредметные связи: ключевые профессиональные компетентности; гигиена и охрана труда
Тема 2. Монтажная практика на объектах предприятия

Обучающийся должен знать:

· правила проведения монтажа контрольно-измерительных приборов и элементов автоматики, щитов и пультов, различных датчиков, регуляторов, вспомогательного   оборудования,   сигнализации   и блокировки;

· назначение технологических процессов по видам производства;

· инструкции к технологическим процессам и пути их реализации.

· последовательность деятельности, исключающей какие-либо отклонения или нарушения.

Обучающийся должен уметь:

· выполнять работы по монтажу контрольно-измерительных приборов и элементов автоматики, щитов и пультов, различных датчиков, регуляторов, вспомогательного оборудования, сигнализации и блокировки в составе бри​гады;

· понимать, осваивать и реализовывать технические инструкции;

· ориентироваться с определенным понятием в технологиях монтажа контрольно-измерительных приборов;
· в оптимальном варианте планировать свою деятельность.

Содержание учебной информации:

Монтаж контрольно-измерительных приборов и элементов автоматики в составе бригады. Монтаж щитов и пультов, монтаж трубных проводок, монтаж отборных устройств, различных датчиков, вторичных приборов. Монтаж автоматических регуляторов и вспомогательного оборудования. Монтаж средств автоматической сигнализации и блокировки.

Выработка способности к понятиям, освоению (присвоению) и к реализации каких-либо инструкций; умение описывать технологию или последовательность действий.

Определять пути и схему деятельности, исключающую нарушения технологической дея​тельности; умение дать объективную оценку результатам своей деятельности.

Межпредметные связи: ключевые профессиональные компетентности; электромонтажные работы; сведения о контрольно-измерительных приборах и элементах автоматики; технология ремонта, сборки и регулировки контрольно-измерительных приборов и автоматики.
Тема 3. Ремонт и поверка приборов  в лаборатории КИП и А
Обучающийся должен знать:

· инструкции по технике безопасности при ремонте приборов;

· приспособления и инструмент, применяемый при ремонте и поверки приборов;

· организацию рабочего места;

· общее устройство, принцип действия и основные дефекты контрольно-измерительных приборов и элементов автоматики;

· постановку необходимых для себя задач, их целей в самообразовании;

· варианты формулировки запросов на какую-то информацию;

Обучающийся должен уметь:

· выполнять работы по ремонту и поверке контрольно-измерительных приборов и элементов автоматики.

· выявлять своевременно проблемы в своих знаниях и умениях;

· формулировать и ставить перед собой задачи по ликвидации пробелов.
Содержание учебной информации:

Изучение инструкций по технике безопасности при проведении различных видов ремонтных работ. Практическое оз​накомление с рабочими местами слесарей-ремонтников, инструментом и лабораторными приборами.

Ремонт регулирующих клапанов, сужающих устройств, уровнемеров и вспомогатель​ного оборудования в лаборатории КИП и А.

Ремонт манометров в манометрической лаборатории. Ремонт расходомеров в дифманометрической лаборатории. Ремонт приборов для измерения температуры в периметриче​ской лаборатории.

Ремонт   автоматических   анализаторов   качества  в  лаборатории   физико-химических измерений.

Ремонт средств автоматической сигнализации и блокировки в лаборатории электроав​томатики.

Ремонт устройств вычислительной техники.

Оценка (анализ) собственного уровня образования (обученности), выводы по данному на​правлению. Принятие индивидуального решения необходимости дальнейшего обучения и постановка задач в связи с этим. Поиск и определение оптимальных путей и средств обуче​ния для достижения поставленных целей.

Межпредметные связи: ключевые профессиональные компетентности; автоматизация производства; сведения о контрольно-измерительных приборах и элементах автоматики; технология ремонта, сборки и регулировки контрольно-измерительных приборов и автоматики.
Тема 4. Эксплуатация контрольно-измерительных приборов в составе бригады на установке

Обучающийся должен знать:

· правила обслуживания импульсных линий;

· правила обслуживания приборов для измерения давления и разрежения;

· правила обслуживания приборов для измерения количества и расхода, для измерения уровня, для измерения температуры;

· автоматические анализаторы состава и качества веществ и правила их обслуживания;

· правила обслуживания вторичных приборов и регуляторов, средств автоматической сигнализации и блокировки.

· оценивать качество и содержание данной информации для своей деятельности;

· способы информационного поиска при использовании различных технических средств;

· методы и способы извлечения информации из источников разных видов, способствующей

· качеству самообразования.

Обучающийся должен уметь:

· определять и устранять неисправности импульсных линий, проверять заземления, крепления электрических трасс;

· проверять и устранять неисправности манометров;

· выполнять замену диаграмм, чистку и заправку перьев;

· проверять герметичность дифманометров;

· определять неисправности и устранять их у приборов для измерения количества и расхода, у приборов для измерения уровня и температуры;

· обслуживать автоматические анализаторы качества, вторичные приборы, средства авто​матической сигнализации и блокировки.

· организовывать свою деятельность по повышению своих знаний, умений и навыков;

· анализировать результаты деятельности по самообразованию.

Содержание учебной информации:

Причины засорения импульсных трубных проводок и методы их очистки. Способы определения и устранения негерметичности трубных проводок, запорной арматуры. Правила эксплуатации элек​трических импульсных линий. Способы проверки заземления защитных трубопроводов, коробов, кабелей, крепления электрических трас. Способы предотвращения скоплений пыли и влаги в рас​пределительных коробках и карманах. Требования безопасности труда.

Нормальные условия эксплуатации приборов измерения давления и разрежения различных типов. Правила отключения и включения. Причины выхода из строя чувствительных элемен​тов, передаточных механизмов и стрелок. Проверка манометров. Неисправности манометров и спо​собы их устранения. Замена диаграмм, чистка и заправке перьев. Причины некачественной записи давления. Заводка часового механизма. Обслуживание пневматических датчиков давления. Тре​бования безопасности труда

Правила обслуживания приборов для измерения количества и расхода. Правила включения и отключения дифманометров. Методы проверки герметичности и устранения утечек. Правила про​парки и промывки камер. Правила проверки дифманометров на рабочем месте.

Обслуживание ротометров и счетчиков, включение и отключение. Причины выхода из строя и способы устранения неисправностей. Особенности обслуживания расходомеров в зимнее время. Требования безопасности труда.

Правила обслуживания приборов для измерения уровня. Правила включения и отключе​ния. Правила проверки и настройки уровнемеров на рабочем месте. Особенности обслуживания. Требования безопасности труда.

Правила обслуживания приборов для измерения температуры. Методы проверки герметично​сти термосистем. Правила обслуживания термометров сопротивления, термопар, термометрических милливольтметров, логометров, электронных мостов и потенциометров. Способы очистки подвиж​ных систем приборов. Правила проверки и настройки приборов на механический и электрический пульт.

Нормальные условия эксплуатации электронных приборов. Правила включения и отключе​ния. Правила замены электронных ламп. Правила замены дековых и ленточных диаграмм. Проверка автоматического электронного моста и потенциометра Требования безопасности труда

Назначение и классификация приборов для определения состава и качества веществ. Газо​анализаторы, принцип действия, конструкции, область применения. Наладка и обслуживание.

Автоматические хроматографы, принцип действия, правила пользования. Основы теории из​мерения. Правила обслуживания, методы ремонта и наладки. Правила обслуживания автома​тических анализаторов качества. Эксплуатационные неполадки, способы устранения, провер​ка и настройка.

Правила обслуживания вторичных пневматических приборов и регуляторов, регулирую​щих клапанов и вспомогательных устройств. Условия нормальной бесперебойной работы. Обеспечение герметичности пневмосистем. Правила проверки и настройки на нуль. Правила включения и отключения, переключение систем регулирования с ручного регулирования на автоматическое и наоборот. Замена диаграмм чистки перьев, дросселей. сопел. Правила настройки на рабочем месте. Обслуживание регулирующих клапанов, неисправно​сти и методы их устранения. Требования безопасности зруда.

Правила обслуживания средств автоматической сигнализации и блокировки. Правила включе​ния и отключения Проверка напряжения питания, проверка работоспособности систем сигнали​зации, систем сигнализации и блокировки. Неисправности датчиков сигнализаторов, реле, ключей и кнопок управления, сигнальных ламп и звонков, магнитных пускателей. Методы проверки и на​ладки средств на рабочем месте. Требования безопасности труда

Поиск и работа с необходимой информацией различных форм и видов. Поэтапный ана​лиз свой деятельности в процессе самообразования л принятие дальнейших решений.

Межпредметные связи: ключевые профессиональные компетентности; гигиена и охрана труда; сведения о контрольно-измерительных приборах и элементах автоматики; технология ремонта, сборки и регулировки контрольно-измерительных приборов и автоматики.
Тема 5. Ремонт, регулировка и сдача в Госповерку приборов для измерения давления и разрежения

Обучающийся должен знать:

· требования безопасности труда при организации рабочего места; устройство, принцип действия манометров и вакуумметров; основные неисправности и способы ремонта.

· назначение, содержание и сущность информационной компетенции; способы и методы систематизации, оценки и анализа получаемой информации; места использования нужной информации при планировании и реализации своей деятель​ности.

Обучающийся должен уметь:

· организовать рабочее место;

· производить разборку и дефектовку деталей, испытания пружин;

· производить ремонт, сборку, регулировку, поверку и сдачу в Госповерку приборов для измерения давления и разряжения;

· работать с полученной информацией: систематизировать, оценивать, анализировать и принимать решения;

· использовать полученную информацию в своей деятельности;

· представлять информацию в различных формах и на различных носителях в необходи​мых объемах и соответствующего качества.

Содержание учебной информации:

Разборка манометров с одно и многовитковой трубчатой пружиной. Чистка и промывка деталей, осмотр и выявление дефектов. Понятие ремонтопригодности.

Замена изношенных деталей новыми. Испытание трубчатых пружин на упругость и герметич​ность. Сборка манометров. Регулировка и поверка манометров. Ремонт, регулировка и поверка сильфонных и мембранных манометров, датчиков давления типа Сапфир, Метран и др. Сдача приборов давления в Госповерку.

Систематизация полученной информации; оценка и анализ информации с позиции ре​шенных задач. Формулировка выводов. Использование информации в своей деятельности. Структурирование информации по объему деятельности. Представление и передача инфор​мации в различных формах и на различных носителях. Постоянный поиск необходимой ин​формации.

Межпредметные связи:  ключевые профессиональные компетентности; сведения о контрольно-измерительных приборах и элементах автоматики; технология ремонта, сборки и регулировки контрольно-измерительных приборов и автоматики.
Тема 6. Ремонт, регулировка и сдача в Госповерку приборов для измерения температуры

Обучающийся должен знать:

· устройство, принцип действия и дефекты приборов температуры, способы ремонта; 

· значение социальной компетентности для человека; 

· направленность социальной компетенции.

Обучающийся должен уметь:

· производить разборку, определять и устранять   неисправности приборов для измерения температуры; 
· производить ремонт, сборку, настройку приборов температуры и сдачу их в Госповерку.

· соотносить свои устремления с интересами других людей;

· использовать ресурсы других людей и социальных институтов для решения общих или индивидуальных задач;

· взаимодействовать с членами коллектива, решающего общую задачу;

· решать противоречия и устранять их при необходимости для продуктивной работы кол​лектива.

Содержание учебной информации:

Ремонт термопар и термометров сопротивления. Внешний осмотр датчиков температуры, выявление дефектов. Поверка термопары по образцовому потенциометру и термометра со​противления по образцовому мосту. Ремонт автоматических электронных потенциометров и мостов, проверка потенциометров и определение их погрешностей. Установка рабочего тока, настройка пределов измерения. Проверка качества записи.

Сдача приборов температуры в Госповерку.

Сотрудничество с коллективом, выработка способностей ставить общие интересы выше личных. Продуктивное и активное взаимодействие в коллективе и в обществе по достиже​нию поставленных задач. Способность к анализу и устранению противоречий, препятствующих эффективной работе коллектива.

Межпредметные связи: ключевые профессиональные компетентности; сведения о контрольно-измерительных приборах и элементах автоматики; технология ремонта, сборки и регулировки контрольно-измерительных приборов и автоматики.
Тема 7. Ремонт, регулировка и сдача в Госповерку расходомеров

Обучающийся должен знать:

· устройство,    принцип   действия,    основные    неисправности    и    способы   ремонта расходомеров и счетчиков; 

· о значении коммуникативной компетенции; 

· об основах направленности компетенции, для человека, владеющего ей.

Обучающийся должен уметь:

· производить разборку, дефектовку деталей и ремонт, сборку, настройку расходомеров и сдачу в Госповерку.

· правильно и своевременно формулировать и озвучивать в диалоге вопросы по существу; ставить и достигать цели в письменной коммуникации;

· цивилизованно отстаивать свою точку зрения в диалогах, быть толерантным собеседни​ком; уважать мнение и позицию других людей.

Содержание учебной информации:

Ремонт мембранных и сильфонных дифманометров. Промывка и про​дувка измерительных камер. Испытание измерительных камер и пневмопреобразователей на герметичность. Определение и уст​ранение неисправностей. Ремонт расходомеров и счетчиков. Сдача расходомеров и счетчиков на Госповерку. Разборка, ремонт, регулировка и сборка расходомеров турбинного и крыльчатого типов. Ремонт и поверка датчиков перепада давления типа Сапфир, Метран и др.
Умение ставить и достигать цели. Выяснять оптимальные жизненные или производствен​ные варианты деятельности цивилизованно в устной или письменной формах. Проявление толерантности в диалогах. Достижение оптимальных результатов в коммуникативных пере​говорах. Умение понимать себя и собеседников при решении любых задач и вопросов. Счи​таться с мнениями других людей или членов коллектива, семьи и т.д. Умение выслушивать собеседника и не перебивать его мысли, анализировать попутно его мнения и высказывания. Принимать предложения для решения проблем на паритетных началах.

Межпредметные связи: ключевые профессиональные компетентности; сведения о контрольно-измерительных приборах и элементах автоматики; технология ремонта, сборки и регулировки контрольно-измерительных приборов и автоматики.
Тема 8. Ремонт, регулировка и сдача в Госповерку газоанализаторов

Обучающийся должен знать:

· устройство,    принцип    действия,    основные    неисправности    и    способы    ремонта газоанализаторов;

· значимость того или иного выбора для учащегося как личности; конкретные цели принимаемых решений; пути достижения поставленных целей.

Обучающийся должен уметь:

· производить разборку, определять и устранять  неисправности, производить ремонт, сборку газоанализаторов и сдачу их в Госповерку, анализировать ситуацию, выявлять проблему; определять свои приоритеты и на их основе ставить цели;

· предвидеть результаты своей деятельности и планировать пути их достижения; оценивать результаты деятельности в соотношении к своим жизненным интересам.

Содержание учебной информации:

Чистка и проверка герметичности. Проверка исправности датчиков газоанализаторов, хроматографов и других анализаторов качества Проверка исправности взрыво - и пожаро-защитных устройств датчиков. Ремонт вторичных приборов анализаторов качества Сборка газоанализаторов и сдача их в Госповерку.

Развитие способности к анализу ситуации, уменле определять свои приоритеты, ставить соответствующие конкретные цели. Развитие умений к планированию своей деятельности, ее результатов, к определению путей достижения этих результатов. Умение анализировать ре​зультаты своего труда. Развитие навыка по воплощению принятых решений в жизнь.

Межпредметные связи: ключевые профессиональные компетентности; сведения о контрольно-измерительных приборах и элементах автоматики; технология ремонта, сборки и регулировки контрольно-измерительных приборов и автоматики.
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ПРИЛОЖЕНИЕ

к программе производственной практики
Ключевые компетентности

как результат образования

Ключевые компетенции:

1.
Готовность делать осознанный и ответственный выбор

Обучающийся должен знать:

· значимость того или иного выбора для учащегося как личности;

· конкретные цели принимаемых решений;

· пути достижения поставленных целей.

Обучающийся должен уметь:

· анализировать ситуацию, выявлять проблему;

· определять свои приоритеты и на их основе ставить цели;

· предвидеть результаты своей деятельности и планировать пути их достиже​ния;

· оценивать результаты деятельности в соотношении к своим жизненным инте​ресам.

Содержание учебной информации:

Развитие способности к анализу ситуации, умение определять свои приорите​ты, ставить соответствующие конкретные цели. Развитие умений к планирова​нию своей деятельности, ее результатов, к определению путей достижения этих результатов. Умение анализировать результаты своего труда. Развитие навыка по воплощению принятых решений в жизнь.

2.
Технологическая компетентность

Обучающийся должен знать:

· назначение технологических процессов по видам производства,

· инструкции к процессам и пути их реализации.

· последовательность деятельности, исключающей какие-либо отклонения или нарушения.

Обучающийся должен уметь:

· понимать, осваивать и реализовывать технические инструкции;

· ориентироваться с определенным понятием в технологиях.

· в оптимальном варианте планировать свою деятельность.

Содержание учебной информации:

Выработка способности к понятиям, освоению (присвоению) и к реализа​ции каких-либо инструкций; умение описывать технологию или последова​тельность.

Определять пути и схему деятельности, исключающую нарушения техно​логической деятельности; умение дать объективную оценку результатам своей деятельности.

3.
Готовность к самообразованию

 (образованность через всю жизнь)

Обучающийся должен знать:

· постановку необходимых для себя задач, их целей в самообразовании,

· что необходимо изменить и улучшить в своих знаниях и умениях,

· варианты формулировки запросов на какую-то информацию,

· оценивать качество и содержание данной информации для своей деятельности,

· способы информационного поиска при использовании различных технических
средств;

· методы и способы извлечения информации из источников разных видов, спо​собствующей качеству самообразования.

Обучающийся должен уметь:

· выявлять своевременно проблемы в своих знаниях и умениях;

· формулировать и ставить перед собой задачи по ликвидации пробелов;

· организовывать свою деятельность по повышению своих знаний, умений и навыков;

· анализировать результаты деятельности по самообразованию.

Содержание учебной информации:

Оценка (анализ) собственного уровня образования (обученности), выводы по данному направлению. Принятие индивидуального решения необходимо​сти дальнейшего обучения и постановка задач в связи с этим. Поиск и опреде​ление оптимальных путей и средств обучения для достижения поставленных целей; поиск и работа с необходимой информацией различных формой видов. Поэтапный анализ свой деятельности в процессе самообразования и принятие дальнейших решений.

4. Информационная компетентность

Обучающийся должен знать:

· назначение, содержание и сущность информационной компетенции;

· способы и методы систематизации, оценки и анализа получаемой информации;

· места использования нужной информации при планировании и реализации своей деятельности.

Обучающийся должен уметь:

· работать с полученной информацией: систематизировать, оценивать, анали​зировать и принимать решения;

· использовать полученную информацию в своей деятельности;

· представлять информацию в различных формах и на различных носителях в необходимых объемах и соответствующего качества.

Содержание учебной информации:

Систематизация полученной информации; оценка и анализ информации с позиции решенных задач. Формулировка выводов. Использование информации в своей деятельности. Структурирование информации по объему деятельности. Представление и передача информации в различных формах и на различных носителях. Постоянный поиск необходимой информации.

5.
Социальная компетентность

(готовность к продуктивному социальному взаимодействию)

Обучающийся должен знать:

· значение социальной компетентности для человека,

· жизнедеятельностную направленность социальной компетенции.

Обучающийся должен уметь:

· соотносить свои устремления с интересами других людей;

· использовать ресурсы других людей и социальных институтов для решения общих или индивидуальных задач,

· взаимодействовать с членами коллектива, решающего общую задачу,

· решать противоречия и устранять их при необходимости для продуктивной работы коллектива.

Содержание учебной информации:

Сотрудничество с коллективом, выработка способностей ставить общие ин​тересы выше личных. Продуктивное и активное взаимодействие в коллективе и в обществе по достижению поставленных задач. Способность к анализу и устранению противоречий, препятствующих эффективной работе коллектива.

6.
Коммуникативная компетентность

Обучающийся должен знать:

· о значении коммуникативной компетенции;

· об основах направленности компетенции, для человека, владеющего ей.

Обучающийся должен уметь:

· правильно и своевременно формулировать и озвучивать в диалоге вопросы по существу;

· ставить и достигать цели в письменной коммуникации;

· цивилизованно отстаивать свою точку зрения в диалогах, быть толерантным собеседником;

· уважать мнение и позицию других людей.

Содержание учебной информации:

Умение ставить и достигать цели, выяснять оптимальные жизненные или производственные варианты деятельности цивилизованно в устной или пись​менной формах. Проявление толерантности в диалогах. Достижение оптималь​ных результатов в коммуникативных переговорах. Умение понимать себя и со​беседников при решении любых задач и вопросов. Считаться с мнениями дру​гих людей или членов коллектива, семьи и т.д. Умение выслушивать собесед​ника и не перебивать его мысли, анализировать попутно его мнения и высказы​вания. Принимать предложения для решения проблем на паритетных началах

