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План методической работы СКО школы-интерната VIII вида
на 2014-2015 учебный год

	Направления деятельности
	Целевая установка
	Вид деятельности
	Содержание мероприятий
	Сроки
	Ответственные
	Выход
	Отметка о выполнении

	Управленческая деятельность
	Выявление состояния, результативности, эффективности и действенности управления методической работой

	1. Планирование методической работы СКО школы-интерната VIII вида 
	1.Анализ методической работы за прошедший год.

2.Планирование на текущий учебный год
	июнь

август
	Аксенова О.Г.
	План
	

	
	
	2. Планирование работы структурных подразделений
	1.Планирование работы методических объединений и службы сопровождения
	август
	Рук. МО

Аксенова О.Г.
	План
	

	
	
	3. Прогнозирование потребностей педагогов в методическом обеспечении образовательного процесса
	1.Повышение квалификации педагогов по ИКТ компетентности

2.Адаптация программного обеспечения учебно-воспитательного процесса (ИКТ)

3.Консультации учителей по использованию ИКТ в учебно-воспитательном процессе
	В течение учебного года
	Администрация
	Курсы

ЦОР

Анализы уроков
	

	
	
	4. Организация мониторинга качества образования
	1.Административные и контрольные срезы в ВШК

2.Посещения уроков по плану ВШК
	В течение учебного года
	Романова Л. С.
Аксенова О.Г.

Рук. МО
	Справки
	

	Контрольно-аналитическая деятельность
	Организация текущего контроля за уровнем профессиональной компетенции учителя в условиях развития здоровьесберегающего образования
	1. Определение уровня владения учителями здоровьесберегающими и педагогическими технологиями
	Анкета «Владение современными педагогическими технологиями»
	октябрь
	Рук. МО
	Информация
	

	
	
	2. Организация текущего контроля за уровнем профессиональной компетенции учителей
	Посещение уроков
	В течение учебного года
	Романова Л. С.
Аксенова О.Г.

Рук. МО
	Анализ посещенных уроков
	

	
	
	3. Мониторинг профессионального мастерства педагогов
	1.Посещение уроков и воспитательных занятий
2.Организация курсовой и консультационной подготовки
	ноябрь-февраль
	Романова Л. С.
Аксенова О.Г.

Савченко О.А.

Рук. МО
	Собеседование с учителями

Консультации
	

	
	
	4. Организация текущего контроля за состоянием образовательного процесса
	1.Проверка состояния учебных кабинетов, обобщения и систематизации дидактического материала

2.Посещение уроков аттестующихся учителей

3.Диагностика социально-профессионального статуса учителя

4.Организация наставничества
	август
январь

октябрь

декабрь

декабрь

в течение года
	Администрация,

Рук. МО

Рук. МО
	Информация

Анализ  уроков

Анализ результатов

Информация
	

	
	
	5. Индивидуальная работа с учителем
	1.Экспертное оценивание учителей, аттестующихся на высшую квалификационную категорию (по графику аттестации)

2.Индивидуальные и групповые консультации по вопросам организации учебно-воспитательного процесса

2.Динамика профессионального роста учителя

3.Оценка результатов труда учителя за учебный год
	Октябрь - апрель
в течение года

май

май
	Аттестационная комиссия

Рябинина Н. Б.

Романова Л. С.
Аксенова О.Г.

Рук. МО

Администрация
	Годовой анализ

Годовой анализ
	

	
	
	6. Организация контроля за внедрением современных педагогических технологий в деятельность учителей
	1.Посещение уроков

2.Организация курсовой и консультационной подготовки
	В течение года
	Романова Л. С.
Аксенова О.Г.

Рук. МО
	Собеседование

Консультации
	

	Инновационная деятельность
	Создание необходимых условий для разработки и освоения инноваций. Освоение и внедрение ИКТ в практику работы школы
	1. Апробация новых технологий и методик преподавания
	1.Внедрение в учебный процесс современных педагогических технологий и средств обучения


	В течение года
	Рук. МО

учителя


	Посещение уроков, сообщения на МО
	

	
	
	2. Пополнение банка инноваций
	1.Пополнение в МО банка инновационных технологий, его обновление
	В течение года
	Рук. МО
	Банк данных
	

	
	
	3. Помощь учителям в организации их работы над индивидуальными методическими темами
	1.Организация индивидуальных консультация по индивидуальным методическим темам

2.Посещение уроков с целью оказания методической помощи
	В течение года
	Романова Л. С.
Рябинина Н. Б.

Аксенова О.Г.

Рук. МО
	Собеседование

Анализ уроков
	

	
	
	4. Анализ хода и внедрения инноваций
	1.Посещение уроков

2.Собеседование с учителями

3.Анкетирование
	В течение года

май
	Романова Л. С.
Аксенова О.Г.

Рук. МО
	Годовой анализ
	

	
	
	5. Внедрение ИКТ в практику работы учителей
	1.Курсовая подготовка на базе ММЦ (по графику ММЦ)
2.Консультации по использованию ИКТ в практике работы учителя-предметника

3.Знакомство учителей с имеющейся медиатекой ЦОР на заседаниях МО

4.Пополнение медиатеки

5.Апробация авторских ЦОР

6.Создание собственных ЦОР

7.Посещение уроков, на которых используются ИКТ
	В течение года
	Романова Л. С.
Аксенова О.Г.

Рук. МО

Учителя, прошедшие курсовую подготовку
	Собеседование

Анализ посещенных уроков
	

	Профессиональное самообразование педагогического коллектива
	Повышение уровня профессиональной компетентности педагогов. Организация профессиональной подготовки педагогических кадров
	1. Организация постоянно действующего семинара – практикума по повышению уровня профессиональной компетентности 
	По плану проведения семинаров-практикумов
	В течение года
	Романова Л. С.
Аксенова О.Г.

Рук. МО
	Анализ
	

	
	
	2. Развитие профессионального мастерства в рамках деятельности МО
	1.Заседания МО по рассмотрению рабочих программ, утверждение программ заместителем директора.

2.Посещение уроков.

3.Выявление уровня готовности учащихся к сдаче экзаменов, индивидуальная работа с преподавателями (учащиеся, которых показывали низкий уровень ЗУН). Внесение изменений в экзаменационные материалы по профессионально-трудовому обучению

5.Внедрение в учебный процесс современных педагогических и здоровьесберегающих технологий.

6.Рассмотрение выступлений коллег на конференциях, семинарах, круглых столах и т.д.
	сентябрь

В течение года

В течение года

В течение года
	Романовка Л. С.
Рук. МО

Рук. МО

Романова Л. С.
Забегаева О. Н.
Учителя труда

Рук. МО
	Распоряжение

Анализ

Протоколы заседаний МО

Протоколы заседаний МО

Собеседование


	

	
	
	3. Индивидуальное самообразование
	1.Внесение изменений в планы самообразования учителей

2.Отчеты учителей по темам самообразования

3.Систематизация и обобщение имеющегося методического и дидактического материала

4.Участие в конкурсе педагогического мастерства
5. Организация мастер-классов 
	сентябрь

По плану МО

В течение года
	Учителя

Рук. МО

Учителя
	Планы самообразования

Аттестационные материалы
	

	
	
	4. Наставничество
	1.Определение наставников для вновь прибывших или нуждающихся учителей:

Рябцева Н. Е. – наставник  Бозова Л. Н.
Голощапова Т.Е.  – наставник Почебут О.В.

Ахмерова Л. Г. – наставник Собинова Т.Н.

 2.Консультации для учителей по вопросам организации коррекционно-развивающей работы с обучающимися класса

3.Педагогическое самообразование учителей

4.Посещение уроков учителями – наставниками

5.Посещение уроков у учителей – наставников

6.Практические занятия с нуждающимися учителями по организации дифференцированного и индивидуального обучения
	сентябрь

В течение года

В течение года


	Романова Л. С.
Аксенова О.Г.

учителя - наставники

Романова Л. С.
Аксенова О.Г. 

Рук. МО

учителя - наставники


	Анализы уроков
	

	
	
	5. Обобщение передового педагогического опыта
	Участие в конкурсах
	В течение года
	Аксенова О.Г.

Савченко О.А.

Рук. МО
	Оформление заявки
	

	
	
	6. Повышение квалификации
	1.Курсовая переподготовка учителей и администрации в ЧИДПОПР, ММЦ

2.Посещение конференций, научно-методических семинаров, тематических консультаций, методических недель различного уровня

3.Обсуждение публикаций творчески работающих учителей

4.Изучение и внедрение передового педагогического опыта

5.Взаимопосещение уроков, факультативов, кружков, внеклассных мероприятий  у коллег.

6.Посещение школьных педсоветов, совещаний, спец семинаров, заседаний МО и т.д.


	по плану ЧИДПОПР, ММЦ

по плану УО города, 
по плану МО

по плану МО, по плану самообразования

по годовому плану
	Администрация

Администрация

Рук. МО

Рук. МО,

учителя,

Романова Л. С.
Рук. МО,

учителя
	Копии свидетельств

Программы

Заседания МО

Заседания МО, 

план самообразования ,

уроки.

Протоколы
	

	Формы целевой разработки образовательных проблем
	Методическое сопровождение реализации программы развития школы. Активизация деятельности МО
	1. Тематические педсоветы
	По плану
	В течение года
	Администрация
	Протоколы
	

	
	
	2. Административные совещания
	По плану
	В течение года
	Романова Л. С.
	Протоколы
	

	
	
	3. Заседания методических объединений
	По плану
	В течение года
	Рук. МО
	Протоколы
	

	
	
	4. Взаимопосещение уроков
	
	В течение года
	Рук. Мо
	Анализ
	

	
	
	5. Совещания по обмену опытом (в МО)
	1.Заседания МО с целью выявления у учителей затруднений по отработке трудных тем программы (анализ подготовки учащихся к проведению контрольных работ), внесение изменений в тематические планы, в материалы по подготовке к промежуточной и итоговой аттестации

2.Планирование заседаний МО с целью обмена передовым педагогическим опытом
	В течение года

В течение года


	Рук. МО

Рук. МО
	Протоколы заседаний МО

Протоколы заседаний МО
	

	Презентация результатов деятельности педагогов
	Совершенствование деятельности учителей в организации творческой исследовательской деятельности
	1. Участие в научно-практических конференциях всех уровней
	Участие в научно-практических конференциях, творческих группах, проектах.
	Март-апрель
	Администрация

Рук. МО
	Выступления
	

	
	
	2. Аттестация педагогов
	По плану подготовки к аттестации (папка «Аттестация»)
	В течение года
	Рябинина Н. Б.
	Протоколы АК
	

	
	
	3. Творческие отчеты учителей
	1.Подготовка к аттестации

2.Творческие отчеты аттестующихся учителей (мастер-классы)
	В течение года
	Рук. МО
	Аттес. материалы
	

	
	
	4. Предметные недели
	.Разработка и проведение 

-недели спорта
-недели музыки

-недели психологии
-недели математики
-недели истории и географии
-недели русского языка

-недели детской книги

-недели труда


	сентябрь
октябрь

ноябрь
декабрь

январь
февраль

март

апрель
	Нагаев В. В.
Копылова Е. Н. 
Козлова Т. В.

Бозова Л. Н.

Соколова М. А., Нагаев В. В.

Юшина Т. Н.

Иванова И. В.

Забегаева О. Н.
	Анализ мероприятий
	


