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Программа  внеурочной деятельности младших школьников по освоению нравственных основ культуры

«Я+ТЫ=МЫ»
Пояснительная записка. Нравственное воспитание младших школьников эффективно,  если оно осуществляется как целостный педагогический процесс, соответствующей нормам общечеловеческой морали, организации всей жизни младших школьников: деятельности, отношений, общения с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей. Результатом  воспитания является  становление нравственно цельной личности, в единстве ее сознания, нравственных чувств, совести, нравственной воли, навыков, привычек, общественно ценного поведения. 

Младший школьный возраст – это особый период в приобретении ребенком жизненного опыта  освоения  нравственных ценностей культуры и опыта определения норм поведения и жизнедеятельности человека.  Недооценка или упрощенный взгляд на проблему  нравственного воспитания приводит к разрыву между моральным сознанием и поведением в последующем развитии ребёнка.  Помочь младшему школьнику в освоении нравственных ценностей культуры является смыслом воспитания. 

Педагогическая поддержка рассматривается как особый метод воспитания (в широком смысле слова), направленный на оказание помощи ребенку в развитии способности самостоятельно решать проблемы (социализации и индивидуализации) в процессе школьной жизнедеятельности; интегральная характеристика всей педагогической деятельности. Формы и методы педагогической поддержки младших школьников в освоении нравственных основ культуры носят избирательный характер, исходят из жизненного опыта ребенка в представлении нравственных ценностей и их реализации в повседневной жизни. 

Система педагогической поддержки младших школьников  представлена как  педагогическая деятельность, помогающая ребенку в его движении от знания о ценностях к проявлению ценностей в ситуациях выбора. 

Освоение нравственных  основ культуры  младшими школьниками предполагает:

· учет жизненного опыта младших школьников в понимании нравственных ценностей и отношения  к ним. Жизненный опыт  ребенка обусловлен семейными традициями или же их отсутствием, что  вызывает необходимость осмысления форм и способов согласования целей семейного и школьного воспитания;  

· понимание, что ценности нельзя передать, их освоение и присвоение является результатом эмоционального «проживания» ребенком различных жизненных и педагогически организованных ситуаций нравственного выбора. В связи с  этим возникает  необходимость определения содержания педагогической деятельности, способствующего формированию нравственных основ культуры.   

· развитие рефлексивных навыков школьников. Ребенок должен научиться соотносить «слово» и «дело»; понимать - почему поступил так, а не иначе; осознавать ответственность за результаты собственных действий.   

Программа адресована младшим школьникам (1-4 кл.).

Цель программы: содействие младшим школьникам в   освоении нравственных основ культуры: от опыта познания ценностей к приобретению опыта их реализации  в повседневной жизни.

Задачи программы:
1. Способствовать развитию представлений младших школьников о нравственных нормах и ценностях через освоение основных понятий;  
2. Способствовать выработке отношения младших школьников к нравственным нормах и ценностям;
3. Создать условия для проявления нравственных норм и ценностей в деятельности

 Принципы:  опора на личный опыт; нелинейность; вариативность.
Методы: диалогового взаимодействия; КТД; ТРИЗ; проектной деятельности; игровые; рефлексивные.
Условия реализации:

· опора на положительные возрастные потребности и интересы, создающие эффект актуальности;

· сочетание формирования у младших школьников нравственных представлений и понятий с организацией проявления у них нравственной воспитанности в практической деятельности;

· создание воспитывающих проблемных ситуаций, способствующих выработке нравственных поступков и закреплению их как привычки в поведении; 

· обеспечивается эмоциональная насыщенность общей деятельности: организуются совместные коллективные усилия и переживания, объединяющие ее участников;  утверждается  мажорный стиль жизни детского коллектива и каждого ребенка; учитывается положительное воздействие общественного мнения (интересно, важно), выполняющего функцию эмоционального заражения;

· реализуется на практике забота о детях через создание атмосферы доброжелательного взаимопонимания и помощи: сочетание индивидуальный и коллективной педагогической поддержки.  

Критерии и показатели освоения младшими школьниками нравственных основ культуры:
Когнетивный критерий

· полнота и объем нравственных представлений и понятий;  

Эмоционально-ценностный критерий 

· убеждение в необходимости ценностного отношения к людям; 

· способность к эмоциональному переживанию нравственных аспектов окружающей действительности и человеческих отношений; 

Поведенческий критерий 

· способность дать нравственную оценку поведению своему и окружающих; 

· наличие практического опыта готовности следовать принятым нравственным нормам и правилам в поведении; 

· степень самостоятельности в нравственном выборе в ходе преодоления проблем (трудностей, препятствий), связанных с соблюдением нравственных

требований, норм и правил поведения. 

Личностные результаты:

· убеждение в необходимости ценностного отношения к людям;
· способность к эмоциональному переживанию нравственных аспектов окружающей действительности и человеческих отношений;
· устойчивое нравственное поведение детей в  различных жизненных ситуациях (умение предвидеть нравственные последствия своих поступков;
· проявление внутреннего контроля – совести, осознания моральной стороны поступков и самого себя как носителя нравственности).
Метапредметные результаты:

Приобретение навыков постановки целей;

Освоение способов:

· работы в коллективе и в малых группах,

· с  различными информационными источниками;

· рефлексии.  

Предметные результаты: 

· знакомство с основными понятиями этики общения, этикета;
· освоение нравственных норм общения людей (этика), правил поведения человека (этикет).
Особенности реализации программы: 
Система педагогической поддержки младших школьников в освоении нравственных основ культуры основана на концентрической модели нравственного воспитания (автор А.И. Шемшурина, д.п.н.) и интегрирована в целостный процесс школьной жизнедеятельности детей: в каждом классе дети знакомятся с основными нравственными понятиями,  определяют собственное отношение к ценностям, приобретают опыт выбора в ситуации неопределенности.  

Программа включает в себя инвариантную и вариативную составляющие. 
Инвариантная часть представлена системой этических занятий по программе А.И. Шемшуриной «Этическая грамматика» и включает в себя 4 блока: 

1-3 класс
· 1 блок –  «Этика общения». Содержание занятий ориентировано на освоение нравственных норм общения людей;

· 2 блок – «Этикет».  Содержание занятий ориентировано на освоение основных правил поведения человека;

· 3 блок – «Этика отношений к окружающему». Содержание занятий способствует выработке отношения младших школьников к окружающим людям, миру
· 4 блок «Этика отношений в коллективе». Содержание занятий помогает младшему школьнику обрести опыт взаимодействия в коллективе.
4 класс
· 1 блок –  «Быть воспитанным – что это значит»;
· 2 блок – «Этика и этикет»;
· 3 блок –  «Этика отношений к окружающим»;
· 4 блок  – «До дружбы надо вырасти».
Основные формы реализации  – занятие по этике (3 занятия в месяц), этический заряд (ежедневно), совместная деятельность (по плану жизнедеятельности класса). 
Вариативная часть – это содержательная часть программы моделируется педагогом исходя из актуальных проблем  жизнедеятельности класса, ориентирована на развитие активности и самостоятельности детей в освоении  мира нравственных ценностей человека. Основные формы реализации: педагогическая мастерская, коллективно-творческая деятельность (КТД), проект. Занятия вариативной части программы  – 1 раз в месяц. 

Учебно-тематическое планирование  
	№
	Содержание 
	Всего часов 

	
	1-4 классы
	144 часа

	1 класс
Девиз: «Здравствуйте, это — мы!» 
	36 часов

	«Ивариантная часть»
	26 часов

	1.
	Этика общения
	6 часов

	1.1
	Доброе слово, что ясный день.
	1

	1.2
	Ежели вы вежливы.
	1

	1.3
	Да здравствует мыло душистое.
	1

	1.4
	Когда идешь по улице
	1

	1.5
	Узнай себя
	1

	1.6
	Нам счастья не сулит обида чья-то
	1

	2.
	Этикет
	6 часов

	2.1
	Простые правила этикета
	1

	2.2
	Повседневный этикет
	1

	2.3
	Веселые правила хорошего тона
	1

	2.4
	Сказка об этикете
	1

	2.5
	Путешествие в страну этикета
	1

	2.6
	Просим к столу. Новогодний праздник.
	1

	3.
	Этика отношений к окружающему
	7 часов

	3.1
	Путешествие в волшебную сказку
	1

	3.2
	Я могу быть волшебником
	1

	3.3
	Маленькое дело лучше большого безделья
	1

	3.4
	У каждого народа свои герои
	1

	3.5
	Мы соберем большой хоровод
	1

	3.6
	Я люблю маму милую мою
	1

	3.7
	Люби все живое
	1

	4.
	Этика отношений в коллективе
	7 часов

	4.1
	Если радость на всех одна
	1

	4.2
	Мой класс- мои друзья
	1

	4.3
	Самолюб никому не люб
	1

	4.4
	Поиграем и подумаем
	1

	4.5
	О дружбе мальчиков и девочек
	1

	4.6
	Путешествие в мир мудрых мыслей
	1

	4.7
	Доброта, что солнце. Итоговое занятие.
	1

	«Вариативная часть»
	10 часов

	1.
	 Мастерская « Знакомство»
	1

	2.
	 Мастерская «Вежливость»


	1

	3.
	Мастерская «Солнце»
	1

	4.
	КТД « Школа волшебника» 
	1

	5.
	Проект «Маленькое дело. Подари радость»


	1

	6.
	Мастерская « Мама»


	1

	7.
	КТД « Путешествие по малой родине. Семья»


	1

	8.
	Мастерская « Добро»


	1

	9.
	КТД « Живая газета. Друг»


	1

	10.
	КТД « Турнир любознательных»


	1

	2 класс.

 Девиз: «Ты да я, да мы с тобой!»

	36 часов

	«Ивариантная часть»
	26 часов

	1.
	Этика общения
	6 часов

	1.1
	С песней весело шагать
	1

	1.2
	Добрым жить на белом свете веселей
	1

	1.3
	Подумай о других
	1

	1.4
	Подарок коллективу
	1

	1.5
	Делу время – потехе час
	1

	1.6
	Чего в других не любишь, того и сам не делай
	1

	2.
	Этикет
	6 часов

	2.1
	По правилам этикета
	1

	2.2
	Приглашение к столу
	1

	2.3
	Вот школа, дом, где мы живем
	1

	2.4
	Вот магазин, куда  идем
	1

	2.5
	Дорога, транспорт, пеший путь
	1

	2.6
	Лес, речка, луг, где можно отдохнуть
	1

	3.
	Этика отношений с окружающими
	8 часов

	3.1
	Подари другому радость
	1

	3.2
	От чего зависит настроение
	1

	3.3
	Не стесняйся доброты своей
	1

	3.4
	Мой дом – моя семья
	1

	3.5
	В труде человек хорошеет
	1

	3.6
	Все на белом свете солнышкины дети
	1

	3.7
	Со взрослыми и сверстниками
	1

	3.8
	Цени доверие других
	1

	4.
	Этика отношений в коллективе
	6 часов

	4.1
	Как хорошо, что все мы здесь сегодня собрались
	1

	4.2
	Советуем друг другу
	1

	4.3
	Общее и особенное для мальчиков и девочек
	1

	4.4
	Поговорил бы кто со мной
	1

	4.5
	Подарок коллективу. Коллективная деятельность
	1

	4.6
	Делаем газету. Итоговое занятие
	1

	«Вариативная часть» 
	10 часов

	1.
	 КТД « День рождение коллектива»
	1

	2.
	Мастерская «Кадет»
	1

	3.
	КТД « Бюро добрых услуг»
	1

	4.
	КТД «Легенды моего города. Район, в котором я живу»
	1

	5.
	Мастерская «Дом»
	1

	6.
	Мастерская « Ценность человеческого общения»


	1

	7.
	Мастерская « Благодарность»
	1

	8.
	Мастерская «Экология»
	1

	9.
	КТД «Фабрика сюрпризов»
	1

	10.
	КТД « Фотоальбом наших интересных дел»
	1

	3 класс

Девиз: «Зорко одно лишь сердце»
	36 часов

	«Ивариантная часть»
	26 часов

	1.
	Этика общения

	6 часов

	1.1
	Здравствуйте все


	1

	1.2
	Будем беречь друг друга


	1

	1.3
	Дружим с добрыми словами


	1

	1.4
	Любим добрые поступки


	1

	1.5
	Дарю учителю дело и слово доброе


	1

	1.6
	Каждый интересен
	1

	2.
	Этикет
	5 часов

	2.1
	Премудрости дедушки Этикета
	1

	2.2
	Школьные правила этикета
	1

	2.3
	Когда рядом много людей
	1

	2.4
	Как решать семейные проблемы
	1

	2.5
	Чистый ручеек нашей речи
	1

	3.
	Этика человеческих отношений
	9 часов

	3.1
	Душа – это наше творение
	1

	3.2
	Отворите волшебные двери добра и доверия
	1

	3.3
	Хорошие песни к добру ведут
	1

	3.4
	Вглядись в себя – сравни с другими
	1

	3.5
	Помоги понять себя
	1

	3.6
	О настоящем и поддельном
	1

	3.7
	Тепло родного дома
	1

	3.8
	Цветы, цветы – в них Родины душа
	1

	3.9
	Когда солнце тебе улыбается. Праздник песни
	1

	4.
	Этика отношений в коллективе
	6 часов

	4.1
	Чтобы быть коллективом
	1

	4.2
	Коллектив начинается с меня
	1

	4.3
	Подарок коллективу
	1

	4.4
	Секретные советы мальчикам и девочкам
	1

	4.5
	Скажи себе сам
	1

	4.6
	Вот и стали добрей и умней
	1

	«Вариативная часть»  
	10 часов

	1.
	КТД « День рождения коллектива» 
	1

	2.
	Мастерская «Знакомство»
	1

	3.
	 Мастерская «МАМА»
	1

	4.
	Мастерская «Моя семья»
	1

	5.
	КТД «Малая родина. Проект- мой город»
	1

	6.
	Мастерская «Подарок»
	1

	7.
	Мастерская  «Добро (поступки)» 
	1

	8.
	Мастерская «Возрасти добро в себе»
	1

	9.
	Мастерская «Золотарь»
	1

	10.
	 Интерактивная игра-экскурсия по Петропавловской крепости
	1

	4 класс 

Девиз: «Мы в ответе…»
	36 часов

	«Ивариантная часть»
	26 часов

	1.
	Быть воспитанным – что это значит
	6 часов

	1.1
	Вежливость как основа воспитания
	1

	1.2
	Какого ты рода, племени?
	1

	1.3
	Точность, обязательность, аккуратность
	1

	1.4
	Не сладок плод бездельного досуга
	1

	1.5
	Праздник школьного вальса
	1

	1.6
	Внешняя и внутренняя воспитанность человека
	1

	2.
	Этика и этикет
	6 часов

	2.1
	Этические нормы этикета
	1

	2.2
	Вот это стол – за ним едят
	1

	2.3
	Вот это стул -  на нем сидят
	1

	2.4
	Дома и в гостях
	1

	2.5
	В школе ты хозяин и гость
	1

	2.6
	Правила на каждый день
	1

	3.
	Этика отношений к окружающим
	9 часов

	3.1
	Ты живешь среди людей
	1

	3.2
	Добротой себя измерь
	1

	3.3
	Чью старость утешил
	1

	3.4
	Раздели печаль и радость другого
	1

	3.5
	Умей быть добрым
	1

	3.6
	Праздник благодарности
	1

	3.7
	Завтрашний характер – в сегодняшнем поступке
	1

	3.8
	Береги все живое
	1

	3.9
	Расскажи мне обо мне. Разговоры за «круглым столом»
	1

	4.
	До дружбы надо вырасти
	5 часов

	4.1
	Дружба начинается с улыбки
	1

	4.2
	Одноклассник, товарищ, друг
	1

	4.3
	От чего бывает одиноко?
	1

	4.4
	Дружили мальчик с девочкой
	1

	4.5
	«Без друзей меня чуть-чуть»
	1

	«Вариативная часть»  
	10 часов

	1.
	 КТД « День рождения коллектива»
	1

	2.
	Мастерская «Знакомство»
	1

	3.
	Мастерская «Учитель»
	1

	4.
	КТД « Малая родина. Россия»
	1

	5.
	Мастерская « Золотое правило жизни»
	1

	6.
	Мастерская « Милосердие»
	1

	7.
	КТД «Подарок далекому другу»
	1

	8.
	Мастерская « Почитай родителей»
	1

	9.
	КТД «Ярмарка талантов»
	1

	10.
	КТД « Красная книга»
	1


Методические рекомендации 
Занятия по этике. Каждое занятие строится с учётом творческой активности детей. Игровые методы направлены на моделирование ситуаций осмысления нравственной стороны поступка.  Учитель строит диалог с детьми как сюжетный рисунок сказки, приключения, совершаемого путешествия, открытия тайны, проведения коллективной игры, общего размышления над проблемой. В канву вплетаются разнообразные методики, диагностики, которые позволяют ненавязчиво и незаметно корректировать поведение ребят, их взаимоотношения в коллективе и в то же время изучать индивидуальные особенности, динамику нравственного развития.

Занятие строится по определённой схеме:

· Завязка, выявляющая проблему. 

· Процесс диалогического общения по выявленной проблеме «Нравственный выбор как внутренний диалог ученика с собой, как самоопределение».

· Открытый финал как последующее индивидуальное размышление.

«Этический заряд». Смысл этического заряда заключается в организации доброжелательного климата взаимоотношений детей перед началом учебного дня. Учитель с оптимистических позиций прогнозирует поведение ребят, их отношения в коллективе, даёт своеобразную психологическую установку на доброжелательность, уважение к окружающим и друг к другу, эмоциональное тепло и взаимопонимание. Воплощается она в диалоговом ключе через обращение к детям с радостным приветствием и выражением уверенности в том, что день пройдёт в атмосфере доброжелательности и тепла. В конце учебного дня рекомендуется провести рефлексию: как сегодня прошел учебный день? Что порадовало, а что огорчило? Что удивило? Как себя чувствовали? и др.

Методические разработки занятий по этике  представлены в разделе «Приложения».

Литература,  на основе которой разработана программа:
1. А.Я. Данилюк, А.М. Кондаков, В.А. Тишков Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России. -  Москва, «Просвещение», 2009

1. Шемшурина А. И. Основы этической культуры. Книга для учителя. – М.: Владос, 2001.- 112 с.

2. Шемшурина А. И. Этическая грамматика. Методическое пособие для педагогов, воспитателей, классных руководителей начальной школы.-М.: Лика, 2006.-212 с.

3. Воспитательный потенциал внеурочной деятельности в начальной школе: модели и методы  / Т.П. Артюхова,  Е.Н. Барышников, Н.А. Жукова, Е.Н. Шавринова - СПб.: СПб АППО, 2011. – 108

Литература для педагога:

1. Классный руководитель в петербургской школе / Е.Н. Барышников, С.В. Барышникова, Е.Н. Шавринова: учебно-методическое пособие; под ред. Е.Н. Барышникова. – СПб.: СПбАППО, 2009. – 144

2. Духовно нравственное развитие и воспитание школьников: учебно-методическое пособие / под общ. ред. М.В. Захарченко. – СПб.: СПб АППО, 2011. – 138 с. 
3. Елена Шавринова Педагогическая поддержка ребенка в образовательном учреждении. Становление системы: формы и методы / – LAP LAMBERT Akademic Publishing GmbH & Co KG.: Germany, 2011, 146 с.
4. Михайлова Н.Н., Юсфин  С.М. Педагогика поддержки: Учебно-методическое пособие. – М.: МИРОС, 2001. – 208 с.

Приложения
 Методические разработки  к программе внеурочной деятельности младших школьников по освоению нравственных основ культуры «Я+ТЫ=МЫ»

Приложение 1. 
Педагогические мастерские ценностных ориентаций  

Педагогическая мастерская  «Экология»

Цель  педагогической мастерской:

Создание условий для  приобретения ребенком опыта индивидуального и коллективного восхождения к ценностям и смыслам нравственного отношения «Человек - природа».  

Задачи педагогической мастерской:

· актуализировать проблему  нравственного отношения «человек-природа» на основе личного опыта детей и моделирования предполагаемых обстоятельств;

· содействовать ребенку в приобретении опыта самостоятельного и коллективного исследования проблемы; 

· способствовать развитию ценностных предпочтений детей через рефлексию опыта совместного проживания мастерской.  

Педагогическая мастерская адресована младшим школьникам,  рассчитана на  один академический час. Детям дома к мастерской предложено подготовить рисунки с изображением какого-либо объекта окружающего мира.

 Ход  мастерской  

На доске плакат – изображение планеты – вид из космоса. К плакату вокруг присоединены рисунки детей с изображением какого-либо объекта окружающего мира.

Сонастройка – подготовка    к   восприятию  темы  в группе с соответствующим составом участников. Деление учащихся на группы с помощью считалки: (учитель читает считалку):

Вдоль бежит река лесная,

Вдоль не растут кусты.

Всех в игру я приглашаю,

Мы играем. Водишь ты.

(Раздаются карточки с цифрами 1-5, дети соответственно занимают места за столами)

Индукция. Введение в тему с помощью индуктора (просмотр отрывка из видеофильма о красоте природы «Этюды о Волге».   Актуализация имеющегося опыта.

Самоконструкция. Предоставление возможностей самостоятельной  творческой    работы. (На листочках бумаги написать слова-ассоциации к слову – планета). Назовите свои слова-ассоциации. (Учитель на доске записывает варианты ответов).

Варианты слов-ассоциаций: наша планета красивая, голубая, чистая, многоликая, торжественная, улыбчивая, добрая, большая, весёлая, теплая, певучая, говорящая.

Социоконструкция. Создание коллективного продукта. Работа в группах: согласовать позиции, выбрать от группы  главное слово,  характеризующее ПЛАНЕТУ.  Обоснуйте свой выбор.

Социализация. Выступление от групп: предоставление возможностей конструктивного делового общения, актуализация совокупного опыта.

Варианты ответов:

Наша планета красивая, так как мы можем увидеть великолепные растения, животных, моря, океаны.

Наша планета голубая, так как она на ¾ состоит из воды.

Наша планета теплая, ведь благодаря её теплу, на ней уживаются вместе различные растения и животные.

Наша планета певучая, ведь мы слышим голоса птиц, животных, шум ветра, всплеск воды.

Наша планета многоликая, ведь если отправиться в путешествие по нашей планете, то в разных точках, и она будет разная.

Информационный разрыв. Детям предлагается попутешествовать виртуально по нашей планете. 

Просмотр фильма – наша планета «Прости земля». FFI... Природа,человек и экологические катастрофы на www.youtube.com
Социоконструкция.  После просмотра фильма предлагается  задание: «Какие бы вы теперь выбрали слова для характеристики слова – планета?». Обсудите в группе, выберите главное слово, которое на ваш взгляд отражает увиденное в фильме.  

Социализация. Назовите эти слова (учитель записывает их на доске).

Варианты ответов:

Наша планета грязная, ведь так много мусора.

Наша планета погибающая, ведь гибнут растения и животные.

Наша планета плачущая, она просит о помощи.

Социоконструкция.  На доске появляется слово – экология. Поднимите, пожалуйста, руки, кто слышал это слово?  Давайте попробуем разобраться, что оно обозначает? Представьте, что мы расшифровываем  это слово по буквам. Подберите на каждую букву слово, которое подскажет всем, что такое экология.
Социализация. Каждая группа представляет свою версию.

Варианты ответов:

Э – экономия, энергия  

К  - краски, красота  

О – организация, обожание

Л – любовь, лучшее, 

О –  оживляет, огонь, отрада

Г – гасит, гордится, горюет

И – испытывает

Я – человек

Социоконструкция.  Если бы вам предложили написать в энциклопедию, что такое экология, то  вы написали … Эколог – это…

Социализация. 

Варианты ответов:

Экология – это наука, которая учит,  нас бережно относиться

· к земле;

· окружающему миру;  планете.

· Экологи – это люди, которые

· защищают природу;

· оберегают всё, что растет, и всех, кто живет в природе, от исчезновения, вымирания; 

· желают добра нашей планете.

Социоконструкция.  Работа в группах. Представьте, что каждая группа – это экологи (маленькие экологи). Сегодня к нам пришли телеграммы. (В каждую группу раздается телеграмма, после прочтения которой, ребята должны нарисовать предупредительные знаки, которые можно поставить в городе, селе, деревне и т.д., чтобы помочь сохранить нашу планету). 

Варианты телеграмм:

Помогите, мы погибаем в реке. Рыбы.

Мы  можем исчезнуть. Защитите нас. Бабочки.

Я задыхаюсь от грязного воздуха. Город.

Я погибаю от мусора. Город.

В лесу пропадают птицы и звери. Помогите нам!

Социализация.  Нарисованные знаки прикрепляются на плакат (изображение планеты – вид из космоса), рисунки детей с видами нашей планеты. Каждая группа комментирует свой выбор. 

Рефлексия. Каждому выдается  лепесток цветка (бумажный вариант ромашки). Напишите, пожалуйста, сегодня я почувствовал…

Мастерская  «Царь-золотарь»
 (За основу взята идея педагогической мастерской, разработанная Н.И. Беловой «Царь-золотарь»)  

Цель  педагогической мастерской:

Создание условий для  приобретения ребенком опыта индивидуального и коллективного восхождения к ценностям и смыслам нравственного отношения «Человек- природа».  

Задачи педагогической мастерской:

- актуализировать проблему  нравственного отношения «человек-природа» на основе личного опыта детей и моделирования предполагаемых обстоятельств;

-содействовать ребенку в приобретении опыта самостоятельного и коллективного исследования проблемы; 

-способствовать развитию ценностных предпочтений детей через рефлексию опыта совместного проживания мастерской.  

Предполагаемый результат:

Приобретение ребенком позитивного опыта индивидуального и коллективного восхождения к ценностям и смыслам нравственного отношения «Человек- природа».  

 Педагогическая мастерская адресована младшим школьникам: 3-4 класс

Ход мастерской:

Сонастройка – подготовка    к   восприятию  темы  в группе с соответствующим составом участников: сообщение темы мастерской, деление учащихся на группы.   Учитель: Сегодня у нас не обычное занятие, а мастерская «Царь Золотарь», я вам напомню считалку: 

На золотом крыльце сидели:

Царь, царевич,

Король, королевич, 

Сапожник, портной…

Учитель, повторяя эти слова, показывает на детей, таким образом   создаются группы: цари-царевичи занимают стол с большой короной, короли-королевичи с короной поменьше, сапожники тот, где стоит туфелька, портные – где катушка.

 Индукция. Введение в тему с помощью индуктора (отрывок из мультфильма «Вовка в Тридевятом царстве». Вовка в тридевятом царстве на video.yandex.ru
 Актуализация имеющегося опыта.

Самоконструкция. Предоставление возможностей самостоятельной  творческой    работы. (На листочках бумаги написать: слева – царское дело; справа – не царское дело...) 

Учитель: Пусть у нас не тридевятое царство, а тридесятое, сказочное, которое создали мы с вами, но у нас тоже будет Царь. Давайте подумаем, что должен делать наш царь сказочного тридесятого царства, а чего не должен. У вас лежат листы бумаги, поделенные на две части: царское дело  -  не царское дело. Напишите, пожалуйста, что должен делать царь, а что не должен. Задание выполняется индивидуально.

Примеры ответов детей: 

Царское дело: править, командовать подчинёнными, отдыхать, сидеть на троне, воевать, пировать.

Не царское дело: работать, убирать, готовить)

Социоконструкция. Создание коллективного продукта. Работа в группах: согласовать, выбрать от группы основные дела царя и обосновать, что царское дело, а что не царское дело…) 

Учитель: Теперь в группе обсудите то, что вы написали, выберите из всего по 3 общих правила и запишите на  листок. 

Социализация. Выступление от групп: предоставление возможностей конструктивного делового общения, актуализация совокупного опыта. Выступает 1 представитель от каждой группы.

( Царское дело:  управлять государством, воевать, пировать.

Не царское: работать)

- кто хочет дополнить? (листы с ответами вывешиваются на доску)

Социоконструкция. Работа в группах. Царь есть, решили, каким он должен быть. Теперь давайте решим, какая профессия в нашем сказочном тридесятом государстве будет самая высокооплачиваемая.   Обоснуйте свой выбор.  
Социализация. Выступление от групп

Примеры ответов: 

Военный, повар, портной, пожарный, строитель…

Социоконструкция. Работа в группах.  

Учитель: А была в старину такая профессия – золотарь. Как вы думаете, кто это? Посоветуйтесь и выскажите 1 версию от группы.

Примеры: тот, кто добывает золото, кто хранит золото, кто делает золотые вещи…

Учитель:  В старину золотарем называли человека, который делал государство   светлым и чистым, тем, что убирал его от мусора.

Чтение легенды. В один прекрасный день мамки-няньки принесли королеве-матери её первенца и доложили: «Сегодня наследник пошёл ножками». Мать отреагировала: «Пора воспитывать царя».

Социоконструкция. Работа с информацией. Кто и чему должен научить царя? Школьникам предлагается выбрать карточки  и заполнить игровое поле «Кто –  чему учит царя!».

	Царь
	Принимать решения 
	Отвечать за судьбу страны
	Создавать законы

	Царица 
	Быть добрым
	Уметь любить
	Уметь заботиться

	Мамка-нянька
	Уметь договариваться
	Быть самостоятельным
	Быть благодарным

	Воевода
	Защищать страну
	Уметь постоять за себя
	Быть милосердным

	Бояре
	Прислушиваться к мудрым советам
	Быть преданным
	Готовить заговоры

	Крестьянин
	Знать культуру своего народа
	Любить землю
	 Знать и ценить труд

	Ловчий 
	 Бережно относиться к природе
	Быть ловким 
	Развлекаться охотой

	 Кузнец
	Знать ремесло
	Ценить труд простого человека
	Восхищаться силой

	Конюший
	Держаться в седле
	Заботиться о животных
	Быть верным

	Оружейничий
	Владеть оружием
	Ценить жизнь
	Уметь дружить


	Казначей
	Распоряжаться богатством
	Пополнять государственную казну
	Тратить деньги на развлечения

	Печатник
	Владеть грамотой
	Прославиться  
	Передавать мысли

	Священник 
	Быть милосердным
	Быть послушным
	Уметь раскаиваться


Социализация. Выступление от групп: предоставление возможностей конструктивного делового общения, актуализация совокупного опыта.

Примеры: (Военный – воевать, Няня – есть, пить, одеваться, умываться, Учитель – знаниям, Мама – вежливости, Царь – отец – управлять государством).

Информационный разрыв. Вспомните, в начале занятия мы думали о том, что должен и чего не должен делать сказочный царь. Однажды Человек объявил себя царем природы… Согласны ли вы с этим выражением? А если согласы, то подумайте и запишите, что должен и чего не должен делать человек, если он объявил себя царём природы.  Просмотр видеоролика «Природа». tubethe.com›watch…planetarelaksprirodamuzyka.html
Социоконструкция. Работа в группах: согласовать, выбрать от группы основные дела «Что должен Царь природы делать, а что нет».  

Социализация. Выступление от групп.

Примеры. Должен: заботиться о растениях и животных, строить заповедники, охранять природу.

Не должен: уничтожать природу, обижать животных, истреблять и загрязнять природу)

Самоконструкция. А теперь подумайте, обсудите в группах и скажите, кто, на ваш взгляд, у сегодняшнего Царя Природы должен быть золотарём.

Социализация. Ответы представителей групп.

Примеры. Сами люди должны убирать за собой, должны убирать специально обученные люди, не сорить, и тогда не будет грязно и др.

Самоконструкция. Интеграция знаний о предмете обсуждения. Индивидуально написать синквейн «Царь-золотарь». Тема: Царь. Природа. Человек. 

Социализация. Выборочное представление работ.

Рефлексия. На вырезанных из бумаги ладошках напишите одной фразой ответ на вопрос: «О чём я задумался на этой мастерской?»

Готовые работы прикрепляются на доску. Учитель выборочно читает ответы.

Мастерская «Благодарность»
Цель  педагогической мастерской:

Создание условий для  освоения младшими школьниками  ценности человеческой благодарности.

Задачи педагогической мастерской:

- актуализировать проблему  нравственного отношения  человека к проявлению и принятия благодарности на основе личного опыта детей и моделирования предполагаемых обстоятельств;

-содействовать ребенку в приобретении опыта самостоятельного и коллективного исследования проблемы; 

-способствовать развитию ценностных предпочтений детей через рефлексию опыта совместного проживания мастерской.  

Предполагаемый результат:

Приобретение ребенком позитивного опыта индивидуального и коллективного восхождения к нравственным ценностям  культуры через осмысление понятия «благодарность».  

Педагогическая мастерская адресована младшим школьникам,  рассчитана на  один академический час.

Ход мастерской:

1. Индукция.
 - Вспомните самую запоминающуюся благодарность в вашей жизни, почему вы запомнили именно её?

 - Были ли случаи, когда вы ждали благодарности, а вас не поблагодарили?  Что вы испытывали при этом?

2. Социоконструкция. Создание коллективного продукта. Работа в группах: 

Представьте, что мы пишем словарь ценных слов. Обсудите в группах, как вы понимаете, что такое благодарность?

3. Социализация. Выступление от групп: предоставление возможностей конструктивного делового общения, актуализация совокупного опыта.

4. Социоконструкция.  На столах у вас лежат словари. Найдите определение благодарности.

Словарь С.И. Ожегова:  «Чувство признательности к кому-нибудь за оказанное добро, внимание, услугу».  

Социализация. Добавьте к своим определениям новую информацию.

Социоконструкция.  Просмотр мультфильма «Кукушка». solidlight.ru
5.  Остановить на 4 минуте.

Назовите чувства, которые испытывала мама по отношению к детям. (Ответы  записываются на доску)

6. Социализация. Каждая группа представляет свою версию.
7. Социоконструкция.  В группах придумайте продолжение мультфильма «Кукушка». 

8. Социализация. Зачитывают варианты.

9. Информационный разрыв. Продолжение просмотра мультфильма.

10. Социоконструкция.
Как вы думаете, почему это произошло? (слова фиксируются на доске)

Что чувствовала  мама, когда лежала больная? (ответы на доску)

11. Социализация.
Как сделать, чтобы эти слова не попали в словарь ценных слов?  (высказывания детей – постепенно стираем слова обиды и горечи)

12. Рефлексия. Представьте, что на землю прилетела птица благодарности. Она залетала в окна к тем, кто забыл поблагодарить за что-либо своих родителей, и напоминала им об этом. Представьте, что птица благодарности залетела в окно к вам. Подумайте и запишите на крыльях птицы, за что бы вы могли, но, может быть, забыли поблагодарить своих родных. Второй вариант: Подумайте, кому из своих близких и какое дело вы готовы подарить как благодарность за добрые дела?  Напишите на крыльях птицы.

Мастерская «Подарок»

Цель  педагогической мастерской:

Создание условий для  освоения младшими школьниками  ценности человеческой благодарности.

Задачи педагогической мастерской:

- актуализировать проблему  нравственного отношения  человека к проявлению и принятия подарка как благодарности человека за добрые дела на основе личного опыта детей и моделирования предполагаемых обстоятельств;

-содействовать ребенку в приобретении опыта самостоятельного выбора способов благодарности;  

-способствовать развитию ценностных предпочтений детей через рефлексию опыта совместного проживания мастерской.  

Предполагаемый результат:

Приобретение ребенком позитивного опыта осуществления благодарности в действии посредством подготовки подарка значимому человеку.  

Педагогическая мастерская адресована младшим школьникам,  рассчитана на  один академический час.

Ход мастерской:

Сонастройка – подготовка    к   восприятию  темы  в группе с соответствующим составом участников: на столе разложены картинки с изображением возможного подарка (игрушки, цветы, отдых и др.), каждый выбирает картинку – желаемый подарок. Объединяются в зависимости от выбора:  игрушки, цветы, отдых и др.

Индукция. Введение в тему с помощью индуктора. Детям предлагается  объяснить почему захотели именно этот подарок.

Самоконструкция. Предоставление возможностей самостоятельной  творческой    работы. На стол каждой группы учитель ставит запечатанную коробку-подарок.  

-Какие чувства вы испытали, когда увидели подарок? (слова фиксируются на доске).

-Вскройте коробку и посмотрите, что находится внутри. Оправдались ли ваши ожидания? (ответы учитель фиксирует на доске).

 Социоконструкция.

Просмотр отрывка «Малыш и Карлсон», «День рождения Малыша». rutube.ru
Обсудите в группе: почему огорчился Малыш?  

Социализация. Выступление от групп (слова фиксируются на доске).

Социоконструкция. При выполнении дальнейшей работы можно использовать 2 варианта, в зависимости от возрастных особенностях учащихся.

1 вариант:

В группе на листе учащиеся записывают добрые советы, что нужно помнить, чтобы сделать подарок другу.

2 вариант.

-А сейчас на листе А-3, создайте, пожалуйста, открытку-подарок, для этого используйте те  рисунки, которые Вы выбрали в самом начале мастерской.

(Представление групповой работы).

Социализация. Представление работы от группы.

Рефлексия:

Продолжите фразу:

-Когда я готовил подарок, мне было….

-Когда я получал подарок, мне было… 

Мастерская «Поступок»

Цель  педагогической мастерской:

Создание условий для  осмысления младшими школьниками понятия «поступок». 

Задачи педагогической мастерской:

- актуализировать проблему понимания нравственной составляющей поступка на основе личного опыта детей и моделирования предполагаемых обстоятельств;

-содействовать ребенку в приобретении опыта самостоятельного выбора способов решения жизненных проблем; 

-способствовать развитию ценностных предпочтений детей через рефлексию опыта совместного проживания мастерской.  

Предполагаемый результат:

Приобретение ребенком позитивного опыта осмысления понятия «поступок»,     

Педагогическая мастерская адресована младшим школьникам,  рассчитана на  один академический час.

Ход мастерской:

Сонастройка. Учащиеся делятся на группы с помощью квадратов разного цвета, вырезанных из бумаги. На столе расположен большой квадрат определенного цвета. Учащиеся занимают места за тем столом, какого цвета у него фигура.

 Индукция.  

-Вспомните поступки, которые радовали или огорчали Вашу маму.

Варианты:

1. Огорчали маму ( вспомнить про себя, можно не озвучивать), напишите на листе слово, которым вы бы оценили свой поступок или слова которые бы хотели сказать своей маме.

2. Радовали маму (расскажите в группе, какие эмоции вы при этом испытывали).

Социализация (ответы фиксируются на доске).

Социоконструкция. Просмотр видеофрагмента -  по рассказу Н.Н. Носова «Огурцы». ivi.ru›watch/34462
Работа в группах: обсудите, какими бы словами Вы охарактеризовали поступок мальчика?

Социализация. Выступления от групп (слова фиксируются на доске).

Социоконструкция.  Чтение произведения В.А. Осеевой «Сыновья».

 -Обсудите в группе и запишите на листе о каком из трех сыновей говорит старик, обоснуйте свою точку зрения.

Социализация. Каждая группа высказывает свою точку зрения. 

Рефлексия:

На листе запишите, какие чувства вызвали поступки мальчика.

	Отрицательные эмоции.
	Положительные эмоции.


Мастерская «Вежливость»

Цель  педагогической мастерской:

Создание условий для  осмысления младшими школьниками понятия «вежливость». 

Задачи педагогической мастерской:

- актуализировать проблему осмысления понятия «вежливость» на основе личного опыта детей и моделирования предполагаемых обстоятельств;

-содействовать ребенку в приобретении опыта самостоятельного выбора способов решения жизненных проблем; 

-способствовать развитию ценностных предпочтений детей через рефлексию опыта совместного проживания мастерской.  

Предполагаемый результат:

Приобретение ребенком позитивного опыта осмысления понятия «вежливость» и его проявления в жизни человека.    

Педагогическая мастерская адресована младшим школьникам второго класса,  рассчитана на  один академический час.

Ход мастерской:

Сонастройка. Деление на группы происходит с помощью жеребьевки. Каждый участник, заходя в класс, вытягивает слово (их всего 4, по количеству групп): доброе утро, извините, пожалуйста, приятного аппетита.

Индукция. Просмотр сказки Эммы Мошковской «Вежливые слова». mistergid.ru›children/book/5943-Sbornik-diafilmov…
Скажите, пожалуйста, какие вежливые слова помогли зверятам попасть в театр? (Спасибо, благодарю, доброе утро, добрый день, пожалуйста). 

Самоконструкция. Чтение выражений о вежливых и невежливых поступках - задача участников хлопать в ладоши, если они считают поступок вежливым, и сидеть тихо, не хлопать, если им кажется, что это невежливо.

1.Поздороваться при встрече (Хлопок)

2.Толкнуть и не извиниться (Тишина)

3. Свистеть, кричать, шуметь в школе (Тишина) 

4.Уступить место старшим (Хлопок)

5. Не вставать на обращение учителя(Тишина)

6.Помочь подняться по лестнице (Хлопок)

7.Попрощаться уходя(Хлопок) и др.

Социоконструкция. Создание в группах своего правила вежливости. (Участники зарисовывают его, делают красивую надпись - изображают различными способами для презентации).

Социализация. Выступление групп и презентация своих работ. (Дать соседу чистую тетрадь, если она у него закончилась и у него нет новой. Не смеяться если друг упал случайно в лужу, а помочь ему подняться. Помочь пожилому человеку донести тяжелые сумки и др.).

Социоконструкция. Чтение произведения А. Антонова «Вежлив Витя или нет».

Малыша обидел Витя,

Но перед школою в строю

Витя просит:

«Извините, я ошибку признаю».

На урок пришёл учитель,

Положил на стол журнал,

Следом Витя:

«Извините, я немного опоздал».

Спор давно ведётся в классе

Вежлив Витя или нет?

Разберитесь в споре нашем

И пришлите нам ответ.

На столах лежат конверты и чистый лист.

- Ребята, автор произведения просит вас найти ответ на вопрос – «Вежлив Витя или нет»? Подумайте в группах и запишите свой ответ. 

Социализация. Выступление от групп, предоставление возможности обсуждения ответов между группами. (Витя не вежлив. он сначала совершает плохой поступок, а потом извиняется – ведь можно сразу вести себя правильно. Витя вежлив, ведь он извиняется за свои плохие поступки, значит он понимает что виноват. И больше так делать не будет.)

Самоконструкция. Как вы думаете быть вежливым легко? 

Социализация. (Нет, это тяжело. Надо все время думать приятно ли другому  то, что я делаю).

Самоконструкция. Подумайте и запишите каждый, что нужно, чтобы быть вежливым. (Ребята записывают на небольших листочках свои ответы).

Социализация. Учитель выносит коробку с надписью «Быть вежливым» и каждый ребенок  комментирует свой ответ, листочек с надписью отправляет в коробку.

(Говорить вежливые слова, помогать пожилым людям, совершать хорошие поступки, уважать старших и др.). 

Рефлексия. У нас получилась чудесная шкатулка, в которой скрыт секрет вежливости.

На ваш взгляд можем ли мы пользоваться ею в дальнейшем? (Конечно)
Чем она нам поможет? (Если кто-нибудь забудет как быть вежливым, шкатулка поможет вспомнить; мы ее поставим на видное место, чтобы никогда не забывать, что быть вежливым очень трудно.)

Мастерская «Кадет»
Цель  педагогической мастерской:

Создание условий для  осмысления младшими школьниками понятия «кадет», «честное слово», «кодекс чести».

Задачи педагогической мастерской:

- помочь младшим школьникам в понимании нравственной составляющей понятий «кадет», «честное слово», «кодекс чести» на основе личного опыта детей и моделирования предполагаемых обстоятельств;

-содействовать младшим школьникам в приобретении опыта самостоятельного выбора способов решения жизненных проблем; 

-способствовать развитию ценностных предпочтений детей через рефлексию опыта совместного проживания мастерской.  

Предполагаемый результат:

Понимание смыслов понятий «кадет», «честное слово», «кодекс чести», определение коллективного «кодекса чести».      

Педагогическая мастерская адресована младшим школьникам кадетского класса (второго),  рассчитана на  один академический час.

Ход мастерской:

Учащиеся входят в класс  под кадетский марш рассаживаются по группам, в каждой группе 6 человек.

Индуктор.Назовите, пожалуйста, ассоциацию на слово – кадет. (учитель фиксирует слова на доске).

Социализация.

 Варианты ответов: воин, защитник, маленький, офицер, богатырь, солдат, мужчина, ученик в форме, долг, Родина, Отечество, присяга.

 Социоконструкция. (групповая работа) 

-Ребята, нам пришло донесение, которое мы должны расшифровать.

(На доске цветные буквы – кадет, у каждой группы на листе А-4 записано слово кадет).

-Обсудите в группе и подберите к каждой букве слова, каким на ваш взгляд, должен быть кадет.

Социализация. (Варианты ответов учитель фиксирует на доске, записывает неповторяющиеся слова). 

К- красивый, культурный.

А- аккуратный, (А)ригинальный, активный.

Д-дружелюбный , добрый ,дружный, добродушный.

Е- единственный, единый.

Т- трудолюбивый, терпеливый, творящий.

 3. Социоконструкция

-Часто ли вы, обращаясь к другому, говорите «Честное слово»?

- Вспомните ситуации, когда и для чего вы говорите «Честное слово».

Варианты ответов:

-Когда я сделал, что-то не так и я хочу, чтобы меня  простили, я говорю, что больше так не буду и даю «Честное слово».

- Когда не выучил урок, то мама не разрешает играть в компьютер, я даю «Честное слово», что больше этого не повторится.

-Я оскорбил своего товарища, мне стало стыдно и я даю «Честное слово», что больше так не буду.

-Очень часто я даю родителям «Честное слово», что буду убирать за собой игрушки.

-Я даю «Честное слово», что буду себя хорошо вести, чтобы меня ругали.

-Я даю «Честное слово», потому что боюсь, что меня накажут и не разрешат смотреть телевизор и играть в компьютер.

Информационный разрыв. Учитель  читает произведение Л. Пантелеева «Честное слово».

- Задайте сами себе вопрос. Чем отличается честное слово мальчика, от тех честных, пречестных слов, которые мы говорим и слышим каждый день?

Социализация. 

Варианты ответов:

- Мальчик хоть был и маленький, но сдержал своё слово, а ведь ему было страшно, а мы часто не сдерживаем своих слов.

- Мы часто говорим эти слова, но практически не держим этого слова.

-Мальчик дал слово и сдержал, а мы говорим просто так, чтобы нас не ругали.

Социоконструкция.

-Обсудите в группах, а когда военные хотят подчеркнуть своё «Честное слово», что говорят они?

Социализация. Варианты ответов детей фиксируются на доске. (Честь имею)

 Социоконструкция. Просмотр видеоролика из кинофильма «Они сражались за Родину», слова и текст песни Ольги Дубовой.

 - Я предлагаю составить вам кодекс чести для нашего кадетского класса.

(На листе ватмана написаны слова: кодекс чести (кадет должен).

-Достаньте, пожалуйста, из конвертов предложения и выберете те, которые на ваш взгляд должны быть в нашем кодексе чести.

(Выбранные словосочетания учащиеся приклеивают на листок бумаги, который затем прикрепляется на лист ватмана).

(Особое внимание учитель обращает на слова – кадет должен, от слова – долг).

Варианты словосочетаний: 

Быть единоличником, быть ленивым, слушать только себя,  быть справедливым, уважать окружающих, быть честным, быть аккуратным, быть, дисциплинированным, быть верным товарищем,  гордиться своей кадетской формой, быть всегда опрятно одетым, уважать только свое мнение, приходить на помощь только своим друзьям, быть аккуратным только в одежде, быть взрослым, быть красивым, быть трудолюбивым, быть выдержанным и тактичным всегда ,помогать добрым словом и делом, уважать мнение других, серьезно относиться к своим обязанностям, уметь отстаивать свое мнение, но признавать ошибку, если не прав, строго выполнять указания наставников и педагогов, прийти на помощь младшим и слабым, поссорившись думать о мире, гордиться своей Родиной, стараться вырасти настоящим патриотом, быть горделивым.

Учитель зачитывает составленный кодекс чести.

Самоконструкция.

- Посмотрите слова, которые записаны на доске, при расшифровке донесения, может быть вы хотели бы убрать какие-то слова и почему?

Социализация. Ответы учащихся:

-Я бы хотел убрать слово – красивый, если имеется ввиду красота внешняя, ведь человек должен быть красив в душе. ( при дальнейшем обсуждении слово исчезает с доски).

 Рефлексия.

Закончите, пожалуйста, предложение

Для того, чтобы стать настоящим кадетом я должен…..

Варианты ответов.

Я должен не быть горделивым.

Я должен  быть терпеливым.

Я должен  быть культурным, умным.

Я должен  быть честным, выполнять приказы.

Я должна  быть выносливой.

Я должен защищать 

Я должен быть терпеливым, но уметь стоять на своем мнении, если я прав.

Я должен быть честным, выполнять приказы, правила этикета, стремится к своей цели.

Я должна быть терпеливой, спокойной.

Я должен помогать другим.

Я должна уметь держать слово.

Я должен быть мужчиной.

Я должен уметь держать данное слово.

Я должен защищать маленьких и маму.

 Мастерская «Знакомство»

Цель  педагогической мастерской:

Создание условий для зарождения интереса друг другу как одноклассникам, будущим друзьям.  

Задачи педагогической мастерской:

- помочь младшим школьникам познакомиться друг с другом;

-содействовать младшим школьникам в приобретении опыта самопрезентации и взаимодействия друг с другом;  

-способствовать развитию ценностных предпочтений детей через рефлексию опыта совместного проживания мастерской.  

Предполагаемый результат:

 Создание комфортной среды общения.

Педагогическая мастерская адресована школьникам первого класса,  рассчитана на  один академический час.

Ход мастерской:

Сонастройка. Все участники отгадывают, предложенные ведущим загадки. Темы загадок – времена года. Они, являются основанием для  деления на группы по временам года.  

Запорошила дорожки,

Разукрасила окошки.

Радость людям подарила

И на санках прокатила. (Зима)

Она приходит с ласкою

И со своею сказкою.

Волшебной палочкой

Взмахнет,

В лесу подснежник

Расцветет. (Весна)

Оно за весною

К нам в гости идет, 

С собою приносит 

Немало забот. 

Горячие, долгие 

Дарит деньки, 

Чтоб зрели скорей 

На полях колоски. (Лето)

Прошла по лугам, 

По лесам, по полям, 

Припасы она заготовила нам, 

Упрятала их в погреба, в закрома, 

Сказала: «За мною нагрянет зима». (Осень)

Индукция. Просмотр отрывка из мультфильма «Котенок по имени Гав». Беседа с участниками, что такое - Имя! (Как меня называют; как меня назвали, когда я родился).

Самоконструкция. Всем раздаются листочки с изображением гномиков, на которых написаны имена детей, каждому необходимо украсить свое имя, с помощью различного материала.

Социализация. После завершения индивидуальной работы участники презентуют свое имя. ( Меня зовут Катя, я очень люблю рисовать и нарисовала солнце; Меня зовут Андрей, я люблю играть в футбол и у меня нарисован футбольный мяч). 

Социоконструкция. Каждой группе выдается черно-белый рисунок (природы), задача детей раскрасить ее в тематике своего времени года, а также приготовить презентацию этой картины (желательно, ели дети расскажут, чем интересно их время года, например: зима – катание на горке, санках, лыжах, построение снеговиков и т.д.). 

Социализация. Презентация времен года.

Варианты ответов. Когда наступает зима, выпадает снег и ребята строят горки, на них мы катаемся на ледянках, санках. Еще мы играем в снежки, строим крепости и снеговиков. А также мы с родителями выезжаем в лес и катаемся на лыжах. Нам очень нравится зима!

Нам очень  нравится лето, мы рады что родились в это время года. Летом тепло, греет солнышко, можно купать и загорать. Можно кататься на велосипеде, самокате, роликах, играть с друзьями в футбол. А еще летом самые длинные каникулы и можно поехать к бабушке на дачу, а там можно спать, есть сколько угодно и речка рядом и др.

Социоконструкция. Просмотр фрагмента мультфильма «По дороге с облаками».

 - Скажите, о чем так весело пели песню тигренок и обезьянка? 

Социализация. 

Варианты ответов. Жить в своем доме всегда одному – скучно! А ведь на свете столько хороших друзей и с ними можно играть, веселиться.
Социоконструкция.

- Как вы думаете, кому было скучно в своем доме, а кто развеселил его? - На ваш взгляд, обезьянка друг тигренка?

Социализация.

(Скучно было тигренку и к нему пришла в гости обезьянка).

(Да, ведь она не оставила его грустить дальше, а помогла ему поднять настроение. Она пригласила его на прогулку.)

Социоконструкция. 

- Подумайте, как бы вы поступили, если бы вашему другу стало грустно. 

Группы предлагают свои варианты. 

(Если другу станет грустно, мы купим ему шоколадку. Мы позовем его гулять. Пригласим в гости и будем играть в интересную игру.) 

Самоконструкция. 
- На ваш взгляд, если в классе кто-то загрустит, как вы можете помочь?  

Социализация. 

Варианты ответов. Спросить что случилось. Угостить конфетами. Предложить помощь.

Рефлексия.

-  Как и наши друзья из мультфильма отправились по дороге веселых затей, мы тоже можем это сделать в дружном поезде. 

Каждый участник крепит свое имя к вагончику поезда (вагончики распределены по временам года).

Скажите, какой у нас поезд? (Красивый, веселый, дружный, поющий)

- Препятствий на пути будет много, как сохранить наш поезд именно таким? 

Варианты ответов. Помогать друг другу, не сориться, не оставлять в беде, быть вместе. 

 Коллективно-творческое дело  «Красная книга»

Среди огромного арсенала  педагогических средств коллективно-творческая деятельность занимает особое место, так в ее основе заложены деятельностные механизмы освоения мира ценностей человека. А педагогическое кредо – забота в действии, способствует не только приобретению ребенком знаний о нравственных ценностях, но и опыта их проявления в реальной жизнедеятельности.  В процессе  деятельности ребята приобретают  опыт взаимодействия, учатся работать, делить успех и ответственность, понимать себя и других, соотносить собственные интересы с интересами группы, коллектива класса.  По мнению Т.А.Стефановской,  участие детей в коллективно-творческой деятельности обогащает коллектив и личность социально ценным опытом, позволяют каждому проявить и совершенствовать лучшие человеческие задатки и способности, потребности и отношения, расти нравственно и духовно.  

Первая стадия - предварительная работа. 
Педагогические размышления. Идея разработки КТД «Красная книга» возникла как результат осмысления иерархии ценностей и их трактовки учениками начальных классов. Как показывают педагогические наблюдения, в сознании современного человека
 нравственные ценности часто имеют абстрактный характер и отделены от реальной жизнедеятельности. Ярким примером может быть высказывание ученика начальных классов: «Человек должен быть добрым. Но если в жизни быть добрым и уступать другим, то, как добьешься успеха?». Маленький Человек в замешательстве. И пока его наблюдения не переросли в жизненные убеждения необходимо помочь, поддержать ребенка в освоении непростого мира нравственных ценностей.

Коллективно творческое дело «Красная книга» – это игровое моделирование   ситуаций выбора. Символично и название КТД, и красный цвет.   Красный цвет символизирует сигнал опасности. В чем опасность и предстоит разобраться детям в процессе подготовки и проведения  КТД.

Основные понятия: «красная книга», нравственность, «нравственные качества человека.  

Возраст участников КТД: младшие школьники.

Количество участников: коллектив класса (25 человек).

Форма проведения: создание «Красной книги» 

Цель: актуализация нравственного опыта детей в процессе КТД

Задачи:

1. Создать атмосферу дружеского взаимодействия.

2. Создать условия для осмысления понятий: нравственность, нравственные качества человека, Красная книга.

3. Содействовать развитию рефлексивных навыков младших школьников через выбор и представление странички Красной книги.

Предварительная работа с детьми.  Младших школьников  необходимо подготовить к участию в КТД. На наш взгляд, целесообразно включить детей в активное обсуждение уже на первой стадии. Для этого мы предлагаем выстроить работу подобным образом (по технологии педагогическая мастерская):

· Индивидуальная работа.  Подумайте, пожалуйста, без каких качеств, на ваш взгляд, человечество не сможет существовать?  Напишите это качество у себя на листочке. 

· Социализация. Назовите это качество.

Дети называют по одному качеству, учитель фиксирует на доске.

Среди названных качеств наиболее часто встречающиеся:

любовь, доброта, сочувствие, дружелюбие, взаимопомощь, сострадание, отзывчивость, терпеливость,  благородство, доброжелательность, ответственность, заботливость,  сопереживание, тактичность, справедливость, честность

· Работа в парах. Объединитесь с соседом по парте и вместе выберите одно качество, на ваш взгляд, самое важное. Договоритесь, почему это качество очень важно для жизни всего человечества.

Примеры ответов детей. Любовь – позволяет прощать чужие ошибки, принимать чужую точку зрения, дарит человеку радость

Дружелюбие – помогает найти друзей, человек не останется один, если у него много друзей

Доброжелательность – если человек желает добра другим, то и ему все будут желать добра

Сопереживание – помогает утешить человека, помочь в беде, не пройти мимо

Тактичность – иногда люди обижают друг друга, не замечая этого, необходимо всегда думать о последствиях своих слов и поступков

Ответственность, заботливость – помогает преодолевать лень и делать нужные поступки

Взаимопомощь – помогая друг другу люди приносят пользу, вместе легче добиться успеха

Терпеливость – нужно уметь терпеливо относиться к другим людям, их поступкам, точке зрения, тогда будет меньше ссор и споров

· Индивидуальная работа. Среди множества книг на Земле есть одна очень важная – Красная книга. Подумайте и назовите, для чего люди придумали Красную книгу.

Учитель на доске записывает ответы детей

Красная книга символизирует знак опасности; в неё собирают названия животных и растений, которые находятся на грани исчезновения; чтобы предупредить людей об истреблении редких видов растений и животных; с помощью записей в книге люди пытаются дать информацию о том, кого нельзя трогать на планете Земля; в книге рассказывается почему вымирают растения и животные, где они водятся, как выглядят, даются интересные факты; книга создана, чтобы предупредить людей об исчезающих видах, прекратить их истребление, сохранить то, что создала природа.

· Работа в малых группах с информацией. Каждой группе дается лист бумаги, на котором дано следующее определение Красной книги: 

«Красная книга России» — аннотированный список редких и находящихся под угрозой исчезновения животных, растений и грибов. (Википендия)

Животные, внесенные в Красную книгу, разбиты на несколько категорий. Первая - исчезающие виды и виды, находящиеся под угрозой полного исчезновения. Этих животных осталось на Земле очень мало, и численность их продолжает сокращаться. Сведения о таких животных даются в книге на красных листах.

На желтых листах - сведения о так называемых «уязвимых», или сокращающихся, видах. В отличие от животных, отнесенных к первой категории, численность их еще достаточно велика, но неуклонно продолжает сокращаться. И это внушает опасения за их судьбу.

Третья категория - животные, которые встречаются редко- либо потому, что их всегда было мало на Земле, либо потому, что они живут на ограниченных территориях. Сведения о них даются на белых листах.

Четвертую категорию составили так называемые неопределенные виды - малоизученные и тоже, как правило, редко встречающиеся животные. О них рассказано на серых листах книги.

И наконец, зеленые листы - на них говорится о животных, которые были редкими, которым угрожала опасность исчезновения, но теперь численность этих животных усилиями человека восстановлена настолько, что они находятся уже вне опасности. К сожалению, зеленых листов еще мало.

 Задание: прочтите информацию и дополните ответы на вопрос «Для чего люди придумали Красную книгу?».

Вторая стадия - коллективное планирование КТД. 

· Планирование  работы  в микрогруппах.  Объединитесь в группы по 5 человек. 

Детям предлагается ответить на вопросы:

- Можно ли создать Красную книгу, в которые будут занесены нравственные качества человека, которые в современном мире по тем или иным причинам вытесняются из жизни людей, но без которых человечество не сможет существовать?

- А как вы думаете, какая и кому польза будет от этой книги?

- Подумайте, какие качества человека, по тем или иным причинам можно занести в Красную книгу. Выберите одно, на ваш взгляд, самое главное без которого человечество не сможет выжить.

· Коллективная разработка плана   подготовки  Красной книги: какая информация нужна, какие материалы и др.

· Коллективное обсуждение плана подготовки.   Выступают представители от групп. 

Третья стадия - коллективная подготовка КТД.

Для подготовки КТД создается   Совет дела, в который входят представители от каждой группы (можно пригласить  родителей, старших школьников). Совет дела уточняет план подготовки Красной книги, уточняется время и форма презентации странички.

· Каждая группа выбирает особый цвет странички: 

Красный – сигнал  беды, опасности!

Желтый – сигнал тревоги!

Белый – сигнал: встречается редко!

Зеленый – сигнал возрождения!

Серый – сигнал подмены!

· Работа в группах. Воплощение замысла.
Четвертая стадия - проведение КТД. 

 Каждая группа делает творческую презентацию странички. Совет дела  выполняет роль главного редакторского совета: приглашает группы, в конце каждого выступления делает комментарии, благодарит за участие.  Длительность выступления каждой группы 5-7 минут. Классный руководитель помогает в решении организационных вопросов  группам, совету дела, задает позитивный настрой.   

Пятая стадия - подведение итогов КТД. 

Рефлексия  включает в себя:

· Написать телеграмму всему человечеству. Одна фраза – обращение (заранее приготовить листочки, дети пишут, потом передают по рядам с задних парт, по хлопку учителя читают ту записку, которая оказалась в руках) (для 1 класса можно устно – «свободный микрофон»)

· Каждый проговаривает: Что понравилось? Что чувствовал, ощущал? Что можно было бы сделать по-другому? И др.

Шестая стадия - последействие.
На это стадии необходимо организовать работу по реализации выводов, идей, которые возникли в процессе проведения КТД.  Можно подумать, как презентовать книгу своим родителям, ученикам других классов.
� Материалы диагностики для родителей и детей «Мир ценностей человека»   





