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	Ты работаешь в команде! А могут ли члены команды иметь своё собственное мнение? Если да, то как они должны его выражать? Если не, то почему?
	
	
	

	Насколько важно тебе мнение других людей, членов проектной группы при оценивании твоей работы? Как ты поступишь, если  это мнение отличается от твоего собственного?
	
	
	

	Возможна  ли  такая ситуация, когда одна и та же работа может быть оценена по-разному?
	
	
	

	 Будешь ли ты брать во внимание мнение других участников группы о твоей работе? Каким образом она повлияет на твою работу (если повлияет)?
	
	
	

	Достаточно ли твоих знаний, чтобы принять участие в проекте? Если нет, как ты будешь исправлять ситуацию?
	
	
	

	Будешь ли ты строить свою работу так, чтобы всё было понятно всем  твоим товарищам?
	
	
	

	Как ты будешь получать необходимые сведения от партнёра по деятельности?
	
	
	

	Умеешь ли ты сотрудничать? Готов ли оказать помощь каждому участнику проекта?
	
	
	

	Важно ли говорить чётко, выразительно, следить за построением предложением, фраз?
	
	
	


