
    Визуальный составной  инструмент для оценивания мониторинга прогресса: «Собери свою корзину».

       Красное яблоко[image: image1.png]


  задание выполнены в соответствии с требованиями и критериями; жёлтое  –[image: image2.png]


  требуется доработка

      зелёное – работа  [image: image3.png]


 не выполнена учеником. Яблоко может «желтеть», «краснеть» по ходу выполнения проекта.
	Вид работы
и сроки выполения
	Умение ставить цели на данный отрезок времени
	Что должно быть изучено (требования и критерии, правила,  памятки, схемы и т.д.) Необходимые умения для успешной реализации    проекта.


	I этап

Подготовка интервью,

статьи, анонса
	
	теория

жанровые особенности интервью,

статьи, анонса

(выступление на заседании круглого стола)


	Соблюдение языковых норм 
	Культура речи 
	     Работа в команде
	Работа с информацией

	
	
	
	Орфография

и пунктуация
	лексика
	грамматика
	стилистика
	Умение 
заинтересовать
	Правильность, точность
	Чистота, логика
	Ответственность
	Умение  слушать других
	Инициативность
	Умение работать с разными источниками
	Умение составить план  и 
придерживаться сроков

	самооценка
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	оценка

участников проекта
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Оценка руководителя проекта
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	Вид работы

и сроки выполнения
	Умение  ставить цель,

составить план
	        Что должно быть изучено (требования и критерии, перечень правил, задач и т. п.)



	     2 этап
 Выступаем в роли историков, географов, исследователей.


	
	Требования к презентации
	Соблюдение языковых норм 
	   Культура речи 
	        Работа в команде
	Работа с информацией

	
	
	
	Орфография

и пунктуация
	лексика
	грамматика
	стилистика
	Умения 
заинтересовать
	Правильность, точность
	Чистота, логичность
	Ответственность
	Умение  слушать 
и слышатьдругих
	инициатива
	Умение работать с различными источниками
	Умение составить план 

и

соблюдать сроки

	самооценка
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	оценка участников проекта
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	оценка руководителя проекта
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Инструментом для оценивания  будет визуальный составной инструмент, который позволить оценивать прогресс как в продвижении по плану проекта, так и в продвижении по знаниям:
