
Методическая разработка занятия производственного обучения

План занятия  производственного обучения
Профессия 190629.01 «Машинист дорожных и строительных машин», группа№18
Мастер производственного обучения: Пересыпкин А.Я.
Тема  программы: Нарезание резьбы
Тема занятия: Нарезание наружной резьбы
Цели занятия: 
-обучающая: формирование у учащихся  умения нарезания наружной резьбы;
-развивающая: развитие логического и творческого мышления, наблюдательности;
-воспитывающая: воспитание  бережного отношения к инструментам, оборудованию, спецодежде; аккуратности в работе; экономного расходования материала, рабочего времени.
Тип занятия:  формирование и закрепление знаний, умений, навыков.
Методы ведения занятия: словесный (беседа), наглядный (слайды презентации, демонстрация эталонов, пособий), практический (показ трудовых приемов). 
Материально – дидактическое оснащение: 
-эталонные образцы (болт, стержень с фаской);
-инструкционно - технологическая карта: изготовление детали «Болт» с критериями оценки;
-таблица резьб;
-мультимедиа;
-тест на закрепление;
-инструмент: линейка, штангенциркуль, чертилка, зубило, молоток, плашка М.6 масло, напильник;
-заготовка: пруток диаметром 6 мм.;
-средства защиты: очки, рабочие перчатки.
Ход урока
	Цель
	Деятельность мастера
	Деятельность учащихся
	Примечание

	Организационный момент 9.10. - 9.13.

	Проверка явки учащихся, спецодежды; объяснение хода занятия
	Проверяет наличие контингента, внешний вид  на предмет безопасности условиям труда.


Сообщает тему и цель занятия (мотивация)
	Староста называет отсутствующих, обращает внимание на внешний вид учащихся
	

	Вводный инструктаж 9.13 – 10.00

	Проверить и закрепить знания и умения, связанные с изготовлением детали «Болт»

















Рассказать и показать, как правильно
выбирать стержень и нарезать наружную резьбу
	Проводит устный опрос:

1.Каким измерительным инструментом мы определим диаметр прутка?
(штангенциркуль)

2.Определите с помощью штангенциркуля диаметр прутка 6 мм.
(определяют)

3.При помощи каких инструментов мы разметим заготовку?
(линейка, чертилка)

4.Как правильно отрегулировать тиски по росту?
(показывают регулировку тисков)


6.Разрубите заготовку.
Рубят (контролировать стойку, захват инструмента руками)


7. Назовите мероприятия по ТБ при рубке металла
(называют)

8.Покажите, каким способом целесообразнее опилить фаску?
(показывают)

9.Какой тип резьбы используется для резьбы соединений в машиностроении? В чем измеряется шаг резьбы?
(метрический;  измеряется в мм.)

10.Какие виды резьбы вы знаете?
(внутренняя и наружная)

Еще раз проговаривает, какую работу сегодня будут выполнять  учащиеся

1.Показывает выбор стержня под резьбу М.6*1, используя таблицу, слайд.
2.Показывает, как подогнать стержень при помощи напильника, объясняя, почему стержень должен соответствовать номиналу.
3.Показывает, как правильно нарезать резьбу наружную, ТБ при нарезании резьбы, контроль качества, причины брака и способы его устранения.
4.Вызывает учащихся для пробного упражнения в нарезании резьбы, контролирует, объясняет, поправляет.
5.В заключение вводного инструктажа объясняет задачи на следующий час, делает краткий вывод, выделяет учащихся.
	Отвечают на вопросы, показывают приемы.


	



	Перерыв

	Отработать при помощи напильника диаметр под резьбу
	Выдает задание, контролирует, проверяет качество, соблюдение ТБ, проводит групповые инструктажи

	Получают задание, выполняют.
	

	Перерыв на обед

	Выполнить задание без ошибок
	1.Выдает контрольное задание, объясняет порядок обработки по технологической карте, критерии оценки



2.Целевые обходы:

а) проверить соблюдение технологического процесса;
б) проверить соблюдение ТБ;
в) проверить правильность выполнения работ (при выявлении типичных ошибок провести групповые инструктажи);
г) проверить нормы времени;
Д) индивидуальные инструктажи

3.Принимает работу, выставляет оценки

	Слушают, задают вопросы. Приступают к выполнению контрольного задания.











Сдают работу, убирают инструмент и рабочее место
	Разрешается обращаться за помощью к мастеру и друг другу

	Через каждые 45 мин. перерыв

	Вывод по результатам занятия
	1.Сделать вывод по результатам работы занятия:
а) сделать анализ  типичных ошибок;
б) отметить лучшие работы.

2.Выдать домашнее задание.

3.Организация уборки производственной мастерской
	Слушают, принимают участие в обсуждении хода занятия. 
Получают домашнее задание.
Дежурные производят уборку производственной мастерской.
	




 

