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ВВЕДЕНИЕ
Молодежное творческое объединение «Ровесник» муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей «Центр детского творчества «Ритм» г.Перми (далее МТО «Ровесник») – добровольное объединение подростков и молодежи, созданное в 1996 году на основе штаба старшеклассников «Ровесник» Дома творчества детей и юношества Свердловского района г.Перми. МТО "Ровесник" также является правопреемником традиций комсомольского и пионерского штабов  Свердловского района, созданных в 1961 году.  
Приоритетным направлением деятельности МТО "Ровесник" становится формирование социальной компетентности и творческое развитие детей и подростков. В МТО «Ровесник» развиваются такие направления деятельности как 
· развитие лидерских качеств, 

· актерское мастерство, 
· основы работы вожатого, 
· принципы и формы самоуправления, 
· самодеятельная песня, 
· оздоровительный туризм. 
Одной из форм деятельности МТО "Ровесник", предъявления результатов образовательного процесса в объединении, способом самовыражения и самореализации его участников являются сборы актива старшеклассников. 
Сборы актива старшеклассников, организуемые МТО "Ровесник", основываются на методике коллективных творческих дел И.П. Иванова. По его определению сборы (коммунарские(  – это самоуправляемый лагерь молодежи. По определению педагогического словаря под редакцией В.И. Загвязинского сборы определяются как ограниченный во времени период жизни коллектива (от нескольких часов до нескольких недель), в котором участники повышенно интенсивной, напряженной жизнью, используя методику КТД в организации своих дел.
Практика организации и проведения Сборов в МТО "Ровесник" показывает, что эта форма организации досуга и деятельности предоставляет подросткам возможность выбора и реализации пути собственного развития через участие в различных видах творческой деятельности. Сборы создают атмосферу, позволяющую детям и взрослым находить пути эффективного взаимодействия, паритетного сотрудничества, создавая команды единомышленников в процессе социально значимой деятельности. В процессе организации и проведения Сборов у подростков возникают уникальные  возможности формирования нового жизненного опыта; предоставляются возможности для самоутверждения; вырабатываются умения самостоятельно планировать и управлять своими поступками и эмоциями; создается информационное и психологически комфортное пространство для профессионального самоопределения и признания. Задачей педагогов является активизировать творческую инициативу и самостоятельность подростков.
Данное пособие адресовано всем педагогам, работающим с подростками, и всем, кому предстоит работать с детьми этого возраста.
Авторам представляется интересным, что пособие содержит готовые планы и руководство к действию по проведению подобных сборов,  примеры игровых программ, сценариев творческих дел;  мастер-классов.

В разработке данного пособия принимали совместное участие педагоги и обучающиеся МТО «Ровесник».
От всей души благодарим наших коллег и друзей  за терпение, связанное с длительным временем редактирования пособия.

Особая признательность Е.Н. Шардиной за совместное творчество и профессиональное общение, активное участие в создании этого методического пособия.
КОНЦЕПТУАЛЬНЫЕ ОСНОВЫ
Целью Сборов становится создание условий для формирования и развития у молодежи социальной компетентности, позитивного мировоззрения, самостоятельности через включение в разнообразные виды социально значимой деятельности. 
Основные задачи в процессе работы Сборов:
· создать благоприятную атмосферу для развития творческого потенциала подростков;
· создать условия для повышения социальной активности подростков;

· развить навыки общения со сверстниками и взрослыми;
· воспитать ответственность за принимаемые решения;
· вовлечь подростков в процесс самоуправления в коллективе;
· помочь освоить способы эффективной и гибкой социальной адаптации к окружающей среде.

Основные принципы программы сборов:

1. Равенство.
События сборов одинаково значимы как для педагогов, так и для подростков.
2. Природосообразность. 
Формы и методы работы корректируются детско-взрослым сообществом в соответствии с возрастными особенностями подростков. 
3. Творчество.
Выработка наиболее эффективных, нестандартных или оптимальных решений в постоянно меняющихся условиях.
4. Командность.
Каждое творческое дело ребята и взрослые делают вместе. Такой подход позволяет каждому подростку внести свой вклад в общую работу, проявить свои личные качества: творческие, организаторские, интеллектуальные, практические.
5. Демократии.

Признание равенства прав и свобод подростка в процессе совместной деятельности и предоставлении возможности соуправления.
	Ценность Сборов

	Для педагогов 
	Для детей 

	· Способ расширения поля  социальной практики для подростков
· Возможность привлечения к позитивной социально активной деятельности большего числа подростков и адаптация их в социуме 

· Возможность сформировать в подростке самостоятельность, ответственность, коммуникативность, стремление к личностному росту 

· Форма предъявления результатов образовательной деятельности по комплексной образовательной программе МТО «Ровесник»

· Поле профориентационной работы с подростками.
· Путь эффективного, позитивного, субъектного взаимодействия взрослого и ребенка
	Сборы – это место, где твоё дело тебе интересно. Это место, где можно жить не оглядываясь, где рядом всегда друзья. Где можешь не бояться, что тебя не поймут.

Сборы – это место, где ничто человеческое никому не чуждо. Место, где уровень общения по-настоящему высок.

Сборы – это свободная атмосфера и интересные люди.

Сборы – это незабываемые впечатления и тусовки.

Сборы – это вечер при свечах и песни под гитару.

Сборы – это приколы и розыгрыши и многое, многое другое…


Для авторов ценностью Сборов является многолетний опыт работы со старшеклассниками города и края. Использование широкой тематики Сборов сохраняет дружескую атмосферу среди подростков, где каждый может найти себе дело по потребности. Обстановка на Сборах существенно отличается от домашней, это считается ключевым фактором в определении тематики, программ и мероприятий Сборов. Другая важная особенность жизни на Сборах – это постоянное общение со сверстниками. Обстановка совместного проживания подростков в команде сверстников позволяет обучать их нормам социальной жизни, поведению в коллективе, культуре взаимоотношений, располагает к раскрытию способностей подростков, проявлению инициативы, способствует приобщению к духовности, усвоению принципа безопасного и здорового образа жизни. Такие возможности редко где еще можно найти. Задача педагогов на  Сборах – реализация этих возможностей.    

СТРУКТУРА СБОРОВ.

Виды работы
	Этап
	Деятельность
	Формы работы

	1.Организационная встреча всего объединения

	Выбор темы Сборов
	Мозговой штурм, дискуссионная игра.

	2.Рабочая встреча
	Выбор инициативной группы
	Общий Сбор

	3.Обучающий семинар по подготовке к Сборам
	Обучение подростков для работы на Сборах
	Тренинги, круглые столы, игры, КТД

	4.Подготовка в малых инициативных группах к Сборам
	Работа в командах Сборов
	Мозговой штурм, дискуссия, разработка мероприятий программы Сборов

	5.Проведение Сборов
	Организация и проведение программы Сборов
	Тренинговые занятия  игры, КТД,

	6.Анализ Сборов
	Анализ проведения Сборов
	Сбор команды


1.Организационная встреча всего объединения.
Обучающиеся МТО «Ровесник» предлагают идеи для проведения Сборов. Для этого используются такие формы как общий сбор, мозговой штурм, дискуссии и др.

(ПРИЛОЖЕНИЕ 1 «Мозговой штурм»)
2.Рабочая встреча.

После проведения организационной встречи назначается Общий Сбор, где подростки определяются  в желании работать на Сборах.

(ПРИЛОЖЕНИЕ 2 «Общий Сбор»)
3. Обучающий семинар.
Основными проблемами, с которыми сталкиваются подростки при работе на сборах, становятся: психологическая неподготовленность подростков к работе с другими людьми на Сборах; неумение подростков адекватно оценивать свои ресурсы и возможности; неумение пользоваться знаниями, умениями навыками лидерской( вожатской) работы  на Сборах .В связи с этим педагоги МТО «Ровесник»,  психологическая служба ЦДТ «Ритм» г. Перми и инициативная группа подростков  разрабатывают и проводят выездной обучающий семинар.

Программа семинара поделена на три основных блока. Каждый блок содержит набор упражнений и игр, направленных на обучение подростков к работе на Сборах.
(ПРИЛОЖЕНИЕ 3 «Обучающий семинар»)
4. Подготовка в малых инициативных группах.

На этом этапе происходит создание команды сборов, которая состоит из обучающихся и педагогов МТО «Ровесник». Команда планирует, разрабатывает положения, сценарии мероприятий, рекламу Сборов. 

Планирование.

После обучающего семинара назначается первая рабочая встреча, где сформированная команда сборов выбирает тематику, основные мероприятия сборов.

 (ПРИЛОЖЕНИЕ 4 «План Сборов»)
Разработка положения.

Педагоги совместно с подростками разрабатывают положение с учетом выбранной тематики Сборов, и рассылают его по школам и учреждениям дополнительного образования города. 

( ПРИЛОЖЕНИЕ 5 «Положение»)
Разработка рекламы.

Педагоги совместно с подростками разрабатывают рекламную продукцию с учетом выбранной тематики Сборов и распространяют  ее по школам и учреждениям дополнительного образования города. 

(ПРИЛОЖЕНИЕ 6 «Реклама Сборов»)
Разработка сценариев мероприятий.

Обучающиеся разрабатывают мероприятия согласно выбранной тематике Сборов.

( см. ПРИЛОЖЕНИЯ)

Общая работа.

Команды коллективно разрабатывают оформление и музыкальное сопровождение всех мероприятий Сборов. Общее руководство осуществляет командир Сборов, который выбирается на обучающем семинаре. Программу Сборов реализуют 5 команд:

· лидеры (вожатые на отрядах), 

· сборком  (организуют и ведут  все мероприятия согласно программе), 

· пресс-центр (оформляют все мероприятия согласно программе), 

· DJ(осуществляют музыкальное сопровождение сборов),

· руководители (курируют всю работу команд)
5.Проведение Сборов.
Педагогами выбирается и согласовывается место проведения, которое утверждается руководством организации. Участники подают заявки, формируются списки, вносится родительская плата, проводится организационное собрание и инструктаж по ТБ с участниками, родителями и педагогами.
Программа Сборов рассчитана на 2дня (32 часа) и состоит из трех блоков:
· Знакомство (10 часов) – 1 день;

· Основной (15 часов) – 2 день;

· Заключительный (7 часов) – 3 день.

Первый блок (1 день) основной задачей ставит ознакомление с законами сборов, знакомство, тренинг на сплочение коллектива, творческое представление своей команды и рефлексию дня.Второй блок (2день) проведение обучающих мастер-классов, работа творческих групп, проведение проектов, коллективно-творческие дела и д.р.Третий блок (3день) посвящен рассмотрению и разработке мероприятий, развитию способности к самоанализу, навыков ведения дискуссии, и пр.( см. ПРИЛОЖЕНИЯ)
6.Подведение итогов

После возвращения  проводится итоговый Сбор команды, где обучающиеся анализируют и оценивают свою работу, проведенные мероприятия и планируют следующие сборы с учетом допущенных ошибок.
(ПРИЛОЖЕНИЕ 7 «Сбор Команды»)
ПРИЛОЖЕНИЕ 1 «Мозговой штурм»
Ценность: Вдохновение людей на творческое мышление, при котором идеи появляются быстро и в большом количестве, а на обдумывание отводиться очень мало времени.

При совместной работе в группе у участников может возникать большее количество идей  и более широкого спектра, чем при индивидуальной работе. Взаимодействие приводит к перекрестному стимулированию и дополнению идей. Таким образом, идея, которая сама по себе могла бы быть отвергнута в силу кажущейся непрактичности, дорабатывается и улучшается, становясь более пригодной.

Цель:

Обеспечение генерации идеи для тематики Сборов.

Задачи:
-создать доброжелательную атмосферу при выполнении заданий;

-объяснить задание и распределить на группы всех участников;

-записать и обсудить, сделав выводы из «Мозгового штурма».

Общее время: 45 мин.

Необходимое время: тщательно расписать по времени, как показано ниже, иначе растянется на часы.

-5 мин. На объяснение упражнения.

-3 мин. На разбивку игроков по группам, выбор репортеров и добровольцев.

-5 мин. На  общее обсуждение тем, которых добровольцы захотят коснуться в процессе работы

-5-10 мин. На мозговой штурм

-5 мин. На обработку идей

-10-15 мин. На пленарную сессию

Размер группы: от 5 до 25 человек.

Оборудование:

-Классная комната преобразована по типу кафе (небольшие группы участников сидят за отдельными столиками), либо рассадить участников по полу группами, каждая своим кружком.

-Разноцветные фломастеры, маркеры;
-Газетная (писчая) бумага;
-Флип-чарт или ватманы;
-Магнитофон.
Порядок действий (Описание):

Действие происходит следующим образом. Участникам описывается процедура мозгового штурма с соответствующими правилами, которые описаны ниже. Перед участниками ставиться задача – определить тематику Сборов.  Задачу лучше записать на флип–чарте (или листе ватмана). Все высказанные идеи и решения также записываются на флип-чарте, никак не оцениваясь. Завершающим этапом является обсуждение идей на предмет их соответствия первоначальным условиям и принятие наиболее эффективных из них. Во время проведения мозгового штурма необходимо соблюдать следующие правила:

· Отсутствие всякой критики. Недопустимо не только делать критические или оценочные высказывания, но и демонстрировать критическое отношение к высказанной идее иными способами: пожиманием плеч, подниманием бровей, хмыканьем и т.п. Если выдвигаемые идеи сталкиваются с оценочным суждением в свой адрес, как правило, наступает «аналитический паралич», который приводит к резкому снижению потока предложений. Именно поэтому оценки позволяется высказывать только на этапе обсуждения, после того как предложены все варианты решения.
· Поощрение идей. Необходимо сделать акцент на количестве идей, а не на их качестве и поощрять каждую новую идею.
· Равноправие участников. Каждый участник должен чувствовать, что если его идея стоит рассмотрения. Один из способов предотвращения доминирования одних участников над другими – установление возможности поочередного высказывания участниками своих мнений. Это может и замедлить процесс, но поможет включить в работу всех участников.
· Свобода ассоциаций. Не должно быть никаких ограничений на идеи. Любая идея должна приниматься без комментариев, независимо от того, насколько несерьезной, оскорбительной или не относящейся к делу она может показаться.
· Запись всех идей. Запись – это не просто фиксирование важных предложений, но также возможность оттолкнуться от них в рождении новых идей. Поэтому все идеи должны записываться в авторском предложении без редактирования и на видном месте.
Ход:

1.Устройте общую дискуссию о проблемах, которые побудили участников собраться в единый коллектив. (Рассмотрение тематики предстоящих Сборов)

2.Позвольте дискуссии продолжаться до тех пор, пока не сможете выделить нескольких человек - «активистов».

3.Сформируйте группы по 5-7 человек вокруг каждого «активиста», которого вы отобрали. Пусть вся группа соберется в круг.

4.Каждая команда выбирает докладчика.  После чего объявите правило: никто не в праве критиковать, кого бы то ни было за высказывание идеи. 

5.Все идеи будут записаны репортерами групп для последующего обсуждения.

6.Репортеры записывают идеи фломастерами.

7.Дайте время 5-7 мин. На мозговой штурм, после чего объявите, что фаза изобретений завершена и начинается оценка.

8.Теперь каждая группа просматривает записанные идеи, останавливаясь на одной или двух, и разрабатывает их так, как считает нужным.

Анализ действий: 

Перейдя к финальной фазе, группы поочередно рассказывают всей аудитории о том, что с ними происходило. На итоговом обсуждении выбирается тема Сборов.
ПРИЛОЖЕНИЕ 2 «Общий Сбор»
(разработано Пименовой Ю.А.)
Общий Сбор – это форма работы с подростками, при которой обучающиеся МТО «Ровесник» получают необходимую информацию о предстоящих делах и определяют степень своего участия в этих делах.

Цель:
 информирование участников о предстоящих Сборах.

Задачи:

- мотивировать обучающихся к работе на Сборах;

- повысить уровень сплоченности группы. 

Время проведения: 60 мин.

Возрастная категория: 13-18 лет

Ответственные: педагоги МТО «Ровесник».

Оборудование:
Ход:

1. Вводная часть.
Общий Сбор проводится раз в неделю. Обычно Ведущий Общего Сбора приветствует собравшихся подростков. Проводит перекличку в форме игры-знакомства, или игры – настройки. «Снежный ком», «Я сегодня не…», «Групповой портрет», «Как я провел прошедшую неделю…», «Смена имен», и др.

2. Традиционная часть.
В МТО «Ровесник» Существуют традиции общего Сбора:

- групповое исполнение песни под гитару;

-выборы помощников Общего Сбора. 

«Протоколист» - записывает новости и результаты работы в тетрадь Общего Сбора.

«Контролер» - записывает главные события недели в месячный календарь событий.

«Организатор» - следит, чтобы группа не отвлекалась от выполнения заданий.

«Хранитель времени» -  следит за временем.

- для новичков озвучиваются законы и правила в МТО «Ровесник»

НАШИ ЗАКОНЫ

1. Закон 0:0

На всех часах вы сможете прочесть

Слова простые истины глубокой:

Теряя время, мы теряем честь,

А совесть остается после срока.

2. Закон поднятой руки.
У нас на сборах закон един:

Слушают все, говорит один.

Рука, поднятая вверх,

К вниманью призывает всех.

3. Закон свободного микрофона.

Здесь может высказаться каждый.

Если по делу, то можно дважды.

4. Закон ручки и блокнота.

Чтоб долго сборы не забывать,

Спеши скорее все записать.

5. Закон критики.
Не доволен – критикуй,

Критикуешь – предлагай,

Предлагаешь – действуй!

6. Закон творчества.
Все делай творчески,

А иначе – зачем?

7. Закон доброго отношения к людям
Относись к людям так,

как хочешь, что бы они относились к тебе.

3. Информационная часть

Ведущий рассказывает ребятам о планах на неделю. Как правило, за месяц говорит о предстоящих Сборах, чтобы у ребят было достаточно времени на подготовку. В это время «протоколист» и «контролер» фиксируют информацию.
4. Дискуссионная часть.
Ведущий предлагает ребятам обдумать информацию, идеи, планы, обсудив их сообща.

5. Итоговая часть.

Ведущий собирает обратную связь, о том кто из ребят и  где (в каком деле) намерен участвовать. Расписывается график подготовки и репетиций на  следующую неделю. Эта информация остается в тетрадке Общего Сбора.

ПРИЛОЖЕНИЕ 3 «Обучающий семинар»
(разработка педагоги МТО «Ровесник»)
Общей целью семинара становится создание условий для формирования ценностных ориентаций через вовлечение в совместную деятельность и развитие рефлексивных навыков подростков.

Задачи: 

· обучить технологиям коллективного взаимодействия

· сформировать потребность в саморазвитии (самосознании, самоопределении, самовыражении, самоутверждении)

· развить творческие и организаторские способности

· формировать нравственные ценности и навыки общения 
· сформировать потребность к самоанализу и рефлексии
Время проведения семинара: 24 часа

Возрастная категория: 13-18 лет

Ответственные: педагоги МТО «Ровесник».
Предполагаемый результат:

По окончании семинара участники приобретают навыки самоанализа и оценки взаимоотношений в коллективе, овладевают новыми формами работы по формированию коллектива. А также  приобретают способность регулировать эмоционально-волевую сферу, креативно мыслить и активизировать свою фантазию. Программа семинара предполагает повышение культурного уровня  подростка, развитие коммуникативных способностей, стремление к постоянному духовному совершенствованию, расширению своего культурного кругозора.

Формы работы: 
занятия – тренинги, мастер-классы, проблемно – ролевые, ролевые, деловые игры и упражнения, короткие лекции, дискуссии, анализ оценок и самооценок, конкретных случаев, коллективно творческие дела и др.
Программа семинара 

1 день

15-00  Встреча участников в МТО «Ровесник»

15-15  Общая настройка

Мастер класс «Команда сборов. Назначение, обязанности. Ринг ситуаций».

15-30  Игра по станциям «12 фотозаписок»

17-00  Прибытие на базу, перекус

17-20  Тренинг на сплочение команды «Верёвочный курс»

20-00  Ужин

20-30  Дискуссионная игра «Адажио»

21-30  Подготовка к КТД «Вечная тема»

22-00  КТД «Вечная тема»

23-00  Вечерний чай

23-30  Песенно-поэтический вечер «Откровения»

01-0 Огонёк

2 день
09-00  Подъём

10-00  Завтрак

10-30  Работа в группах по подготовке к тренингу

11-30  Открытое  тренинговое занятие «Снятие барьеров»

12-30  Подведение итогов в МТО «Ровесник», чаепитие

14-00  Закрытие семинара, назначение рабочей встречи

БАНК ДЕЛ ОБУЧАЮЩЕГО СЕМИНАРА
	№
	НАЗВАНИЕ
	ФОРМА
	ВРЕМЯ

	1.
	Команда Сборов
	Мастер-класс
	60 мин.

	2.
	Адажио
	Дискуссионная игра
	60 мин.

	3.
	Вечная тема
	Коллективно-творческое дело
	60 мин.


1. «КОМАНДА СБОРОВ»

(мастер-класс разработан Пименовой Ю.А.)
Цель: создание условий для  формирования команды Сборов. 
Задачи: 

· изучить права и обязанности команд Сборов;

· дать подросткам возможность оценить степень своей готовности работать в определенной команде Сборов;
· активизировать творческую инициативу, лидерские качества  и самостоятельность учащихся.
Время: 60мин.

Возрастная группа: 13-18 лет.

Ответственные: педагоги МТО «Ровесник»

Оборудование: флип-чарт, ватманы, фломастеры, маркеры, проектор, видеоматериал, бланки рабочих листов, ручки, писчая бумага.
Ход:
1.настройка ведущего «Вводная»

Я попрошу вас сесть в общий круг и закрыть глаза. Дайте друг другу руки и расслабьтесь… Ваши руки чувствуют пальцы и ладони того, кто сидит рядом. Ваши ладони в чьих – то ладонях. Или кто – то доверил вам свою руку… Что вы ощущаете от этих прикосновений? Какая рука рядом? Мягкая, теплая или немного напряженная? А, может быть, этой руке холодно? Тогда вы можете её согреть. Если же эти руки теплее, чем ваши, вы можете погреться о них – и поблагодарите руки за их тепло… Почувствуйте и запомните внутреннюю тишину в вашей душе.  И пусть никакой внутренний и внешний шум не заслонит лица тех людей, которые сейчас здесь, рядом с вами, рука об руку. Вам может казаться, что вы их видели множество раз, но на самом деле, выц никогда не приглядывались к ним внимательно. Вы привычно скользили взглядом мимо них, не задумываясь о том, чем живет он, так близко сидящий от тебя человек…
Постарайтесь сейчас представить каждого в этом кругу. Восстановите в памяти их образ. Какой он? Спокойный? Тревожный? Властный? Лукавый или простодушный? Какие выражения ты можешь увидеть, представить на этих лицах? Можешь ли ты увидеть их колючими, напряженными?.. А бывает ли на этих лицах выражение усталости и растерянности?.. А какое оно, когда у человека на душе легко и спокойно?.. Постарайтесь увидеть его, как он щедро дарит себя и свое тепло людям. С какими чувствами и с какой радостью он это делает?.. Возможно, кого – то вы таким увидите легко и сразу, а кого – то вам таким радостным и щедрым увидеть труднее. Что мешает вам? Какие черты лица, выражения губ или глаз? Может быть, вы все – таки сможете увидеть его таким? Нравиться ли вам это увиденное вами лицо? Красивое ли оно? И какие чувства к этим людям вокруг вас рождаются  сейчас в вашей душе? 
Ваши чувства – энергетика вашей команды. В ней вся сила, ваше единство! Сожмите крепче руки и почувствуйте это! Вашими общими действиями, мыслями и чувствами создается ваше энергетическое поле. И от каждого из вас зависит , каково вам будет здесь, внутри этого круга – тепло, уютно, радостно, надежно или холодно, неловко, тревожно… А теперь, опустив руки, направьте их в центр и, встав со своего места, не открывая глаз, протяните руки навстречу друг другу. Пусть ваши руки встретятся. Неважно с кем, главное, - в каждой руке чья – то рука! Пожмите, поблагодарите эти руки.. Вот теперь вы все вместе, вы команда, которой предстоит пройти нелегкие испытания и определить свою дальнейшую судьбу на Сборах!
2.проведение 1 части «Права и обязанности команд Сборов»

Ведущие мастер-класса предлагают подросткам ознакомиться  с правами и обязанностями команд Сборов. Для этого необходимо установить проектор с готовыми слайдами или подготовить раздаточный материал.

КОМАНДА СБОРОВ 

(Разработка обучающихся МТО «Ровесник»)

КОМАНДИР СБОРОВ ИМЕЕТ ПРАВО И ДОЛЖЕН:

· Присутствовать на сборах с первых до последних минут.

· Знать обо всём происходящем на сборах.

· Своевременно и быстро реагировать на возможные изменения в плане.

· Отдавать не обходимые распоряжения членам команды, контролировать их деятельность.

·  Отчитываться перед руководителями и командой о проведении дел.

· Информировать руководителей о возникновении непредвиденных ситуаций в отрядах, в командах, на сборах.

· Контролировать соблюдение законов сборов.

СБОРКОМ ИМЕЕТ ПРАВО И ДОЛЖЕН:

· Разрабатывать план сборов.

· Проводить запланированные дела и КТД во время.

· Отвечать за атмосферу на сборах и результат.

· Своевременно доносить до отрядов задания, информировать пресс – центр, лидеров об изменениях в плане.

· Прислушиваться к советам штаба и руководителей.

ЛИДЕРЫ ИМЕЮТ ПРАВО И ДОЛЖНЫ:
· Быть всегда с отрядом.

· Контролировать настроение отряда.

· Прислушиваться к советам.

· Быть положительным примером для детей.

· Быть всегда рядом и чуть – чуть впереди.

· Заботиться о психологическом настроении отряда.

· Имеют право на отрядную комнату и свой огонёк. 

ПРЕСС – ЦЕНТР ИМЕЕТ ПРАВА И ДОЛЖЕН:

· Оформлять КТД.

· Беспрепятственно получать любую необходимую информации от сборкома и отрядов.

· Разрабатывать личности дня, грамоты и т.п.

· При желании учувствовать в КТД  наравне с отрядами.

· Заведовать канц. Товарами.

· Не выполнять приказы, но выполнять вежливые просьбы.

· Получать помощь от всех незанятых в данный момент членов команды.

· Прислушиваться к советам.

DJ ИМЕЮТ ПРАВО И ДОЛЖНЫ:
· Полная ответственность за аппаратуру/ магнитофон, гитару, песенники/

· Музыкальное оформление дел.

· Музыкальная поддержка отрядам.

· Проведение дискотек.

· Беспрепятственно получать любую необходимую информации от сборкома и отрядов.

· При желании учувствовать в КТД  наравне с отрядами.

· Не выполнять приказы, но выполнять вежливые просьбы.

· Прислушиваться к советам.

· Получать помощь от всех незанятых в данный момент членов команды.

РУКОВОДИТЕЛИ ИМЕЮТ ПРАВО И ДОЛЖНЫ:

· Назначать и утверждать команду сборов.

· Заранее корректировать план сборов и утверждать его.

· Выбирать время, место проведения сборов.

· Контролировать ситуацию, устранять конфликты.

· Контролировать документацию, финансы и возникшие орг. вопросы.

· Наказывать за нецензурные моменты.

· Давать советы команде.

· Не вмешиваться в уже утверждённый план сборов.

3.проведение 2 части «Преимущества и недостатки команд Сборов»

Ведущие делят  участников на группы (по усмотрению): можно предложить ребятам объединиться в группы по 3-7 человек; провести жеребьевку; составить список заранее.

В группах на подготовленных бланках подростки работают над преимуществами и недостатками прав и обязанностей. Докладчики групп высказываются. Результаты фиксируются на флип – чарт, или ватманы. Ведущие следят и корректируют ход дискуссии. Ребята на этом этапе могут скорректировать права и обязанности команд Сборов. Результаты фиксируются на флип – чарт, или ватманы.

4.проведение 3 части «Ринг ситуаций»

Ведущие предлагают группам конфликтные ситуации, которые могут встречаться на Сборах при работе со сверстниками. Варианты ситуаций высвечиваются на проекторе. Группы в течение 1 мин. Думают, над решением проблемы и дают свой ответ. Докладчики высказываются. Результаты фиксируются на проекторе.

Предложенные ситуации:

· В вашей команде один из ребят чувствует себя некомфортно, ни с кем не общается, смотрит на всех «волчонком»… Что делать?
· Лидер попросил на определенное время отключить телефон, для сосредоточенной работы над подготовкой дела. У одной из девушек телефон звонил дважды. После первого замечания телефон не был отключен. После второго звонка лидер… Что делать?
· Команда постоянно опаздывает на мероприятия… Что делать?
· Ребенок посылает командира Сборов матом… Что делать?
· В команде ребята невзлюбили одного мальчика, который толи не может, толи не желает контролировать свои слова и поступки. Однажды возмущение достигло предела, и они потребовали, чтобы его убрали из команды… Что делать?
· К пресс-центру в грубой форме обращается ребенок, с просьбой дать ему незамедлительно канцтовары…. Что делать?
5.рефлексия «Подведение итогов»
В финале мастер-класса подростки высказываются о насколько им помог мастер- класс определиться в какой команде они будут работать на Сборах. Кроме того у ребят есть свои сформированные права и обязанности работы команд конкретных Сборов. А также подростки накапливают варианты решений проблем, с которыми могут столкнуться на Сборах.  (Эти наработки выдаются в пользование в финале Обучающегося Семинара).
2. «АДАЖИО»
(дискуссионная игра разработана Южаниной Е.И.)

Цель: Развитие у подростков умения высказывать и отстаивать свою точку зрения,       анализировать, принимать позиции других.

Задачи:

-определить ценности подростков и ценности современного общества;

-научить анализировать видео-материал;

-разобрать понятия «лидер», «ответственность» и оценить их взаимосвязь.

Время: 60мин.

Возрастная группа: 13-18 лет.

Ответственные: педагоги МТО «Ровесник»

Оборудование: телевизор, видео-материал – мультфильм «Адажио», релаксационная музыка, видео-ролик со слайдами природы.
Ход:

1. Общая настройка

2. Показ фрагмента мультфильма «Адажио».
3. Обсуждение. Тема ответственность.

4. Показ фрагмента мультфильма «Адажио».

5. Обсуждение. Тема лидерство.

6. Показ фрагмента мультфильма «Адажио».

7. Обсуждение на тему  «Чем закончиться эта история?»

8. Подведение итогов, просмотр видео-ролика со слайдами природы.

Настройка.

Звучит музыка. Закройте глаза, расслабьтесь, сядьте так, чтобы вам было удобно и ни о чем не думайте. Просто попытайтесь представить все то, о чем сейчас буду говорить. Вы чувствуйте прозрачный и чистый воздух, вы дышите в полную грудь, вам хорошо. Где-то высоко, высоко над вами летают чайки, одни ниже, другие выше, одни медленнее, другие быстрее. Их так хочется достать рукой, но не получается. Вы прислушивайтесь и слышите, как шумит вода, совсем близко, около вас. Прохладный и свежий ветер проноситься мимо и затрагивает каждую частичку вашего тела. На душе у вас спокойно и легко.  Ах, если бы можно было остановить время. Хотя бы ещё минутку полюбоваться этой красотой и ни о чем не думать. Но вы встаете и понимаете, что посреди огромного моря, где вдали на горизонте уже садиться солнце за сырые и серые скалы стоит одинокий корабль. Паруса его спущены и нет никого здесь, кроме вас. Что вы чувствуйте сейчас? Вам одиноко и страшно? А может быть вы давно мечтали оказаться там, где вас никто не найдет? Что вас тревожит? Может быть то,  почему люди спрашивают у вас то, о чем вы не хотели бы говорить? Почему – то часто новое вызывает у нас страх, нежели любопытность? Почему часто должны сдерживать свои эмоции? Почему мы боимся брать на себя ответственность и часто не отвечаем за свои слова? Почему легче сказать другому неправду, чем самому себе? Почему мы называем себя лидерами, на самом деле такими, не являясь?  Почему обычно мы соглашаемся с мнением большинства, когда у нас есть  своё мнение? Почему оказываясь перед препятствием, мы часто не видим из него выхода, хотя это бывает так просто? Почему мы так легко можем оскорбить и унизить близкого человека? Почему мы часто говорим одно, а делаем совсем другое?... Подумайте над этим… Ответьте себе честно. Просто пообщайтесь с самим собой, ведь вокруг вас нет никого, кто мог бы вам помешать. Задумайтесь над тем как важно быть откровенным с самим собой. Как важно говорить самому себе правду. Как важно принимать решение, посоветовавшись со своим внутренним я. Поговорите с собой по душам… А когда вам будет достаточно вы можете открыть глаза….

3. «ВЕЧНАЯ ТЕМА»

(коллективно-творческое дело разработано Пимновой Ю.А. , Южаниной Е.И.)

Цель: сплочение группы, повышение взаимного доверия, создание атмосферы заботы и поддержки в команде.

Задачи:
· Приобщить подростков к социально-значимым ценностям;

· Развить творческие, организаторские способности подростков;

· Обучить технологиям проведения КТД.

Время проведения:60 мин.

Возрастная категория: 13-18 лет.

Ответственные: педагоги МТО «Ровесник»

Оборудование: два магнитофона, гитары, восковые свечи, релаксационная музыка, диск с пенями А. Челентано, диск с КТД «Поэтическая Гостиная», сердца, вырезанные из бумаги, воздушные шары в виде сердец.

Ход подготовки и проведения КТД:

1этап: разработка темы КТД, написание сценария организационной группой

2этап: настройка подростков на тему в группах; подготовка в группах к творческому представлению своей темы;

3этап: разработка и подготовка декораций, репетиции;

4этап: проведение мероприятия;  

5этап: рефлексия мероприятия.

Настройка «Друзья».

Под музыку актер читает письмо:

Между нами километры. Но ведь километры не смогут разорвать нашу дружбу. Никогда. Даже если мы никогда больше не встретимся, наша дружба не прервется. Ведь я – это ты, а ты- это я. Я чувствую тебя друг. Ты слышишь, слышишь, как оно бьется? Рвется  к тебе. Я слышу. Я всегда буду слышать, как бьется твое сердце. Я всегда буду его чувствовать. Ведь у нас на двоих одно сердце, одна душа на двоих. Одна на двоих дружба. Друг, только никогда не предавай меня. Я никогда тебя не предам. Друг, если я долго тебе не пишу или не звоню, не печалься, я не забываю тебя, никогда… А ещё друг прости меня. Мне очень хочется просить у тебя прощения. А знаешь, я вот сейчас пишу, и вижу тебя, не просто вижу, чувствую. А ты чувствуешь меня? Мы ведь с тобой одно целое, хоть и разделенное километрами. А помнишь, друг, я читала тебе стихи? Помнишь Есенина, Ахматову, Цветаеву? А здесь никто не любит стихов. Помнишь, я писала стихи о нас? Друг, больно, без тебя здесь, одной - одинешенькой, больно. Приезжай ко мне чаще. Я тебя чаем буду поить. Друг, а еще я помню, как мы с тобой поссорились. Даже хорошо, что мы с тобой поссорились. Мы потом поняли, что нужны друг другу. И если мы никогда не увидимся, запомни, друг, навсегда запомни, ты моя душа. Я вечно буду с тобой. Я вечно буду слушать твоё дыхание. Я обязательно ещё почитаю тебе Есенина и Ахматову. Я напишу тебе ещё стихи. Запомни, где бы мы ни были, мы вместе, всегда вместе, друг…

Разговор с ребятами:

Есть ли у вас друзья? Что для вас друзья? Какими они должны быть? Вы считаете себя чьим- то другом? Согласны ли вы с тем, что друзей мы выбираем сами? Согласны ли вы с тем, что иметь много друзей лучше, чем одного?

Задание: подготовить творческое выступление на тему «Дружба» на 3-5 мин.

Настройка «Любовь»

Под музыку читаем письмо:

Я открыл свои карие глаза и увидел голубое небо. Странно, почему я раньше этого не замечал? Я чувствовал боль в голове, но все - равно улыбался. Я просто поскользнулся и упал, ударившись головой об лед. Однако я не торопился вставать, мне просто нравилось лежать, и я наслаждался этим небом. Прохожие стали удивленно посматривать, кто-то особо умный кинул мне 10 копеек. Но я не обращал на них никакого внимания. Я лишь тупо уставился вверх и улыбался. Вдруг на этом синем и огромном небе появилось прекрасное лицо девушки. Она смотрела на меня с интересом и удивлением. В ответ я лишь шире улыбнулся, и она улыбнулась в ответ. Затем помогла мне подняться. Так и завязалось наше знакомство. В этот день я прогулял три пары, давно со мной такого не было. Мы просто шли, сами не зная куда. Нам было хорошо и уютно вдвоём. И не имело значения, где мы сейчас находимся. Неважно как её звали, но этот вечер я не забуду никогда. Она была моложе на год,  училась ещё в школе. Приехала из Петербурга на недельку к своей сестре. А завтра ей надо было уже уезжать. Я до сих пор сожалею, что не встретил её раньше. Следующее утро я снова провел с ней. И все это время меня не покидало ощущение спокойствия. Но время как всегда было  неумолимо, я посадил её на поезд, и она уехала. Уехала, оставив меня с обожженным сердцем. Возможно, в это время я любил, возможно, нет. Но таким счастливым я не был уже давно. Время и расстояние забирают у нас счастье и любовь и мы не в силах сопротивляться. И нам остается лишь смириться и вспомнить те моменты, которые никогда не исчезнут и навсегда останутся в нашей памяти. Я проводил её и шел не торопясь по улице, тихо падали капли с крыш, как будто понимали моё настроение… Я шел по улице, а в моих глазах отражалось небо…

Разговор с ребятами:

Как вы считаете, что такое любовь?  Вы влюблялись? Любовь – это страдание или счастье? Сложно ли выбрать того человека, с которым можно прожить целую жизнь? В любви мы выбираем, ил и нас выбирают?

Задание: подготовить творческое выступление на тему «Любовь» на 3-5 мин.

Сценарный ход:

Звучит музыка, ребята заходят в зал, рассаживаются.

1.Звучит песня «Посвящение артистам» 

Заполнен зал, в котором было пусто

На сцене свет, а в зале меркнет свет,

Сегодня просто плановый концерт.

На два часа вы станете добрее,

Быть иль не быть, решите в пользу быть.

Чтоб не о чём потом не сожалея,

Уйти домой и всё к чертям забыть…

На празднике на вашем, который мы встречали,

Весь город был украшен волшебными свечами,

А свечи так горели, так искренно, так ярко,

А к вечеру сгорели, без дыма, без огарка.

2. Звучит стихотворение «Каждый выбирает для себя»

Каждый выбирает для себя

Женщину, религию, дорогу.

Дьяволу служить или пророку,

Каждый выбирает для себя

Каждый выбирает по себе.

Слово для любви или молитвы.

Шпагу для дуэли и для битвы.

Каждый выбирает по себе.

Каждый выбирает по себе.

Щит и латы, посох и заплаты

Меру окончательной расплаты

Каждый выбирает по себе.

Каждый выбирает для себя

Выбираю то же, как умею, 

Ни к кому претензий не имею

Каждый выбирает для себя.

3. Звучит музыка А. Челентано «Конфесса». Композиция «Сердце» в финале дарим все ребятам сердца.

Ведущий читает текст.

- Посвящается моим друзьям! Тем, кто верил в меня, когда я сам переставал в себя верить. Тем, кто своей улыбкой прогонял грусть с моего лица. Тем, кто охотно взваливал мою ношу на свои плечи, даря мне взамен искреннюю радость, и считал этот обмен выгодной сделкой. Тем, кого я никогда не смогу отблагодарить сполна, ни в этой жизни, ни в следующей… Моим друзьям!

4. Вступление творческой группы о друзьях.

5. Звучит песня «Ты меня на рассвете разбудишь»

Ты меня на рассвете разбудишь

Проводить необутая выйдешь,

Ты меня никогда не забудешь

Ты меня никогда не увидишь. 

Заслонивши тебя от простуды,

Я подумаю, Боже Всевышний.

Я тебя никогда не забуду,

Я тебя никогда не увижу.

Эту воду в мурашках запруды, 

Это адмиралтейство и биржу

Я уже никогда не забуду

И уже никогда не увижу.

Не мигают, слезятся от ветра

Беззаботные карие вишни,

Возвращаться плохая примета,

Я тебя никогда не увижу.

И покажется так минимальным

Наше непониманье с тобою,

Перед будущим непониманьем,

Двух сердец с красотой неживою.

6. Продолжает играть фоном гитара. Читаем стихотворение «Баллада о любви».

Я жить без тебя не могу

Я с первого дня это понял

Как будто на полном скаку

Коня вдруг над пропастью поднял

И я без тебя не могу…

Я столько ждала и устала

Как будто на белом снегу

Гроза мою душу застала

Сошлись, разминулись пути

Но он ей звонил отовсюду

И тихо просил:- Не грусти…-

И тихое слышалось: - Буду…-

Однажды на полном скаку

С коня он сорвался на съемках

Я жить без тебя не могу,-

Она ему шепчет в потемках

Он бредил,  но сила любви

Вновь к жизни его возвращала

И смерть отступала: «Живи!»

И все начиналось сначала

Я жить без тебя не могу…-

Он ей улыбался устало

А помнишь, на белом снегу

Гроза тебя как –то застала?

Прилипли снежинки к виску

И капли грозы на ресницах…

Я жить без тебя не могу

И, значит, ничто не случится!

7. Выступление творческой группы о любви.

8. Звучит песня «Вершина» В.Высоцкий

Здесь вам не равнина, здесь климат иной-

Идут лавины одна за одной,

И здесь за камнепадом ревет камнепад,-

И можно свернуть, обрыв обогнуть

Но мы выбираем трудный путь,

Опасный, как военная тропа…

Отвесные стены… А ну, не зевай!

Ты здесь на везенье не уповай-

В горах не надежды ни камень, ни лед, ни скала

Надеемся только на крепость рук,

На руки друга и вбитый крюк-

И молимся, чтобы страховка не подвела.

Мы рубим ступени… Ни шагу назад!

И от напряженья колени дрожат,

И сердце готово к вершине бежать из груди

Весь мир на ладони – ты счастлив и нем

И только немного завидуешь тем,

Другим – у которых вершины еще вперди!

Много песен сложено о дорогах. Их также много, как и людей. А людей также много, как и жизней. И, наверное, жизнь – это и есть дорога, какая она будет, зависит только от тебя.

9. Звучит песня «Дорога Добра»

Спроси у жизни строгой, какой идти дорогой

Куда по свету белому отправится с утра

Иди за солнцем следом, хоть этот путь не ведом

Иди, мой друг, всегда иди, дорогою добра.

Забудь свои заботы, падения и взлеты

Не хнычь, когда судьба ведет себя не как сестра

Но если с другом худо, не уповай на чудо

Иди, мой друг, всегда иди, дорогою добра.

А сколько будет разных сомнений и соблазнов

Не забывай, что наша жизнь не детская игра

Ты прочь гони соблазны, усвой закон негласный

Иди, мой друг, всегда иди, дорогою добра.

9. Рефлексия мероприятия.

Группам задаются вопросы: Как вам кажется, получилось ли нам в полной мере отобразить понятия «дружба», «любовь»? Было ли удачным выступления команд?

ПРИЛОЖЕНИЕ 4 «План Сборов»
(разработка Прокофьев А.В. Колотова С.Г.)
1. Программа городского лагеря актива старшеклассников 

09 – 12.01.2008. года в ДОЛ «Звездный»

9 января (среда)

1000
 Регистрация в ЦДТ «Римт»
1100
Отправление

1200 
Прибытие

1215 
Общий сбор (столовая)

1245 
Расселение

1330 
Обед

1400-1600
Игры на знакомство и взаимодействие

1700 
Большой Совет (коллективное планирование)

1830
Работа совета дела и совета капитанов 

1900 
Ужин

2000 
Работа в командах

2100 
Вечернее мероприятие

2200 
Дискотека

2300 
Второй ужин

2315 
Командные огоньки

0000 
Отбой

10 января (четверг)

900
Подъем 

  915
Разбудильник (зарядка)+сбор кураторов

  930
Завтра
1000
Сбор головолидеров

1000
Работа в команде

1200
Работа в команде 

1400
Обед

1500
Конкурс граффити

1600         12 записок

1700         Минута славы

1900
Ужин

1930
Подготовка к вечернему делу

2030          Вечернее дело

2200          Второй ужин

2215
Тематическая дискотека
2315
Огоньки

0000
Отбой

11 января (пятница)

9.00 
Подъем
9.15 
Разбудильник (зарядка)

9.30 
Завтрак

10.00
 Операция «УЮТ»

10.15 
Мастер-класс 1,2,3,4

11.15
 Мастер-класс 5,6,7

- работа с микрофоном (микс) Антон Глотов, диско-зал

- танцевальная станция. Женя Черепахина, 2 корпус 2 этаж

- игротехника. Маша Гаврилова, 2 корпус 2 этаж

- реклама. Яна Ткаченко, столовая

12.00 
1 этап  подготовки дебатов по отрядам (на     отрядных местах)

13.00 
Голова-лидеры снимают обращение. Серёжа Пронин

14.00 
Обед

15.00 
2 этап подготовки дебатов между отрядами

- 1 и 4 отряд (2 корпус 2 этаж)

- 2 и 3 отряд (2 корпус 3 этаж)

- 4, 5 и 6 отряд (3 корпус 2 этаж)

15.45
 Переход в диско-зал

16.00
 Дебаты (диско-зал)

17.00 
Полдник

17.30 
Работа в командах, подготовка к фестивалю

19.00 
Ужин

19.30 
Заключительный фестиваль

21.30 
Закрытие смены. Дискотека

00.30
 Командные огоньки

01.00
 Отбой

12 января (суббота)

900
Подъем

  930
Операция «Уют»

1030
Завтрак

1100
Большуший совет, подведение итогов

1200
Отъезд

2. План Сборов «Ровесник-35»

18 – 20.09.2009. года в ГК «Ашатли»

1 день (пятница)
15:30 регистрация участников в ЦДТ «Ритм»
16:00 отъезд на базу ГК «Ашатли»

19:30 приезд на базу, расселение

20:00 ужин

20:30 линейка открытия

21:00 подготовка к визитке

22:00 КТД «Визитка»

22:30 Орлятский круг

22:45 КТД «Стартин»

00:00 2 ужин

00:15 огоньки

01:00 отбой

2день (суббота)
09:00 подъем

09:30 зарядка

10:00 завтрак

10:30 фотокросс

11:30 отрядное время. Игры на взаимодействие.

12:30 мастер-классы

14:00 обед

15:00 КТД «Большой Совет»

16:30 Командные дела на улице

17:00 Полдник

17:20 Цифровая разведка

18:00 подготовка к Шоу

19:15 репетиции к Шоу

20:00 ужин

20:30 Шоу «Большая разница»

21:30 подготовка к ЛЭПу

22:00 ЛЭП

23:00 2 ужин

23:30 огоньки

00:00 отбой

3день (воскресенье)
09:30 подъем

10:30 завтрак

11:00 работа в командах

12:00 мастер-классы

13:30 обед

14:00 большой совет

15:00 огоньки

16:30 отъезд

3. План Сборов актива старшеклассников «Ровесник-36»

29– 31.01.2010. года в ДОЛ «Огонек»

1 день (пятница)
16:30 Регистрация участников на ст. Пермь-2
17:30 Отправление Электропоездом «Пермь – Кунгур»

18:00 Прибытие на станцию «Горбуново»

18:10 Командно - военизированная игра «Марш – бросок»
18:50 Прибытие в ДОЛ «Огонек»
19:00 Ужин
19:30 Линейка открытия

20:00 Отрядное время, подготовка к КТД «Визитка»

21:00 КТД «Визитка»
22:00 Дискотека
22:30 2 ужин
23:30 Отрядные огоньки
00:30 Отбой
                     2 день (суббота)
09:00 Подъем
09:30 Разминка Веревочного курса
10:00 Завтрак
10:20 Веревочный курс (продолжение)
12:30 Подготовка к Шоу Импровизаций
13:00 Шоу Импровизаций

14:00 Обед

15:00 Отрядное время

16:00 Интеллектуальная игра

17:30 Подготовка к КТД «Вечная память»

21:30 КТД «Вечная память»

21:30 ЛЭП (КТД «Любите эти песни»)

23:00 Отрядные огоньки
00:00 Отбой

3 день (воскресенье)

09:30 Подъем

10:00 Завтрак

11:00 Мастер-классы

12:00 Музыкальная игра «Угадай мелодию»
13:00 Операция «Уют», «Чемоданчик в дорогу»

14:00 Обед

15:00 Подготовка к Смотру Строя и Песни

15:30 Линейка закрытия

16:00 Отъезд.

4. План лагеря актива старшеклассников «Максимум»

06– 09.09.2007. года в ДОЛ «Салют»

6 сентября (четверг)

15:00 регистрация участников в ЦДТ «Ритм»

16:00 отъезд на базу ДОЛ «Салют»

17:30 приезд на базу, расселение

17:45 игры в командах на знакомство

18:00 «Соглашение – Ожидание»

19:00 ужин

19:30 тренинг «Планета людей» (1 этап «Испытательная площадка»)

21:00 тренинг «Планета людей» (2 этап «Полигон»)

23:00 2 ужин

00:00 отбой

7 сентября (пятница)

09:00 подъем, тренинг «Планета людей» (3 этап «Полет»)

10:00 завтрак

10:30 тренинг «Планета людей» (4 этап «Продолжение рода»)

14:00 обед

14:30 тренинг «Остров»
16:00 подготовка к «Празднику Радости»
17:00 Полдник

17:30 КТД «Праздник Радости»

19:00 ужин

20:00 подготовка к дискотеке

21:00 Большая дискотека
22:00 ЛЭП

23:00 2 ужин

23:30 огоньки

00:00 отбой

8 сентября (суббота)

09:00 подъем

09:15 бодрячок (зарядка)

10:00 завтрак

10:30 «Кругосветка»

12:30 старт Фотокросса

13:30 финиш Фотокросса

14:00 обед

14:30 Мастер-классы по КТД «Цирк»

-работа с микрофоном;

-построение выступления;

-общее оформление сцены;

-сценический образ.

18:00 обмен премудростями

19:30 ужин

20:00 подготовка к серьёзному делу

21:30 Серьёзное дело «Цирк»

22:30 2 ужин

23:00 огоньки

23:00 ЛЭП «Песенный марафон»
00:30 отбой
9 сентября (воскресенье)
09:30 подъем

10:00 завтрак

10:30 подготовка к «Церемонии закрытия»

11:30 «Церемония закрытия»

13:00 командное время. Операция «Уют»

14:00 обед

14:30 отъезд

ПРИЛОЖЕНИЕ 5 «Положение о Сборах»
(разработка Прокофьев А.В, Колотова С.Г.)

Положение 

о проведении однодневных сборов, посвященных 65 – летию Победы 

в Великой Отечественной Войне 

«Вспомните,  ребята!»
1.Общее положение:

В этом году вся страна отмечает 65–летие Победы в Великой Отечественной Войне 1941-1945г.г. Эта дата стала одной из главных направлений работы системы самоуправления старшеклассников города Перми в 2010г. Поэтому МТО «Ровесник» ЦДТ «Ритм» г. Перми предлагает программу военизированных Сборов Актива Старшеклассников города.

2.Цель: создание условий для формирования и развития у молодежи социальной компетентности, позитивного мировоззрения, самостоятельности через включение в разнообразные виды социально – значимой деятельности, а также способствовать созданию творческой атмосферы в разработке мероприятий посвященных встрече 65-летия Великой Победы.

3.Задачи:

· Раскрыть творческий и интеллектуальный потенциал молодежи через включение каждого в творческую, социально – значимую, коллективную и индивидуальную деятельность;
· Предоставить возможность для реализации творческих замыслов подростков, в разработке мероприятий посвященных встрече 65-летя Великой Победы;
· Сформировать знания, умения, навыки по организации и проведению мероприятий;

· Создать рекреативную социально – психологическую атмосферу.

4.Организаторы сборов «Вспомните, ребята!»

· Педагоги МТО «Ровесник»;
· Подростки МТО «Ровесник»;
· Заместители по воспитанию и педагоги – организаторы школ.
5.Содержание сборов «Вспомните, ребята!»

	№
	Название
	Форма
	Цель
	Время

	1.
	«Поклонимся великим тем годам…»
	Мастер - класс
	Создание гирлянды Славы, изготовление памятных открыток для ветеранов и боевых листков.
	60 мин.

	2.
	«Вспомните, ребята!»
	Коллективно творческое дело
	Знакомство с историей жизни г. Перми в годы войны.
	45 мин.

	3.
	«Кадры памяти»
	Фотокросс
	Реализация творческих замыслов в разработке мероприятий посвященных встрече 65-летия Великой Победы.
	90 мин

	4.
	«Подарок ветерану»
	Проектная линия
	
	90 мин.

	5.
	«Страницы Победы»
	Интеллектуальная игра
	Развитие умения добиваться целей
	40 мин.

	6.
	«Марш – бросок»
	Спортивно – командное состязание
	Повышение уровня внутригруппового доверия и сплоченности участников Сборов.
	30 мин.


6. Условия участия в Сборах «Вспомните, ребята!»

· Участниками могут быть подростки школ, подавших заявки до 1 марта (включительно) по адресу ул. Н. Островского 66. (МТО «Ровесник»);

· Участниками могут быть подростки в возрасте от 13 до 16 лет;

· Количество участников 30 – 50 человек;

· Помещение для проведения предоставляется школами или организаторами (по договоренности);

· Питание для участников организуется принимающей стороной за счет родительской платы.

За справками и дополнительной информацией обращаться по телефонам после 15 часов:

8-908-26-49-362 Прокофьев Антон Владимирович;

8-919-70-42-295 Огородник Ирина Васильевна.

Спасибо за сотрудничество!!!

ПРИЛОЖЕНИЕ 7 «Сбор Команды»
(разработка Колотовой С.Г., Пименовой Ю.А.)
Итоговый Сбор Команды – это организованный и сознательно направляемый процесс, в ходе которого члены группы обсуждают, насколько им удалось достичь поставленных целей и сформировать позитивные групповые отношения. В результате подведения итогов определяется, какие из действий группы и её участников были эффективны, какие неудачны, стоит их использовать дальше или нет.

Цель: оценка происходящего с обучающимися в ходе деятельности на Сборах, результативность  работы.

На Итоговом Сборе Команды выполняются следующие условия:

· Ведет Итоговый Сбор Команды – командир Сборов, который заранее планирует вопросы для обсуждения и регламентирует ход Сбора.

· На Итоговый Сбор Команды выделяется достаточное количество времени.

· Участники ясно и полно формулируют свои ожидания и оправдания от прошедших Сборов, отвечают на поставленные вопросы.

· Участники обращают внимание на положительные сдвиги в работе команды и её членов, а так же говорят об отрицательных результатах в своей работе.

· Все сказанное фиксируется в тетрадке Сборов, для того чтобы в будущем учесть ошибки.

Вопросы для членов команды могут быть такими:

-Понял ли для себя что – то  новое (полезные знания)?

-Получил ли эмоциональный заряд?

-Появились ли новые планы в работе?

-Какие изменения произошли в процессе Сборов?

-Как изменились ваши взаимоотношения с другими членам и команды?
-Каковы ожидания от будущих Сборов?

-Что удалось, не удалось выполнить на Сборах?

-Какие проблемы взаимоотношений возникли с детьми Сборов?

-Что произвело наибольшее впечатление?

-Что было трудным для Вас?

-Какие проблемы Сборов остались незатронутыми (нераскрытыми)?
Таким образом, Итоговый Сбор команды позволяет:

- повысить эффективность работы команды Сборов;
-увеличить возможный вклад членов команды Сборов в достижение общих целей.
ПРИЛОЖЕНИЕ 8 «Марш – бросок»

(командно – военизированная игра разработана Плотнтковой Т.А. Огородник И.В. Гавриловой М.М.)

Цель: знакомство, повышение уровня внутригруппового доверия и сплоченности участников Сборов.

Задачи: 

· преодолеть заданное расстояние;
· сплотить команду;

· повысить уровень знаний о военной истории Перми и Пермского края.

Время проведения:50 мин.

Возрастная категория: 13-18 лет.

Ответственные: педагоги МТО «Ровесник»

Оборудование: карты местности, бланки с заданиями, бланки рабочих листов, ручки, карандаши, планшеты. 
Ход подготовки и проведения КТД:

· 1этап: встреча участников, деление на отряды;
· 2этап: знакомство, настройка подростков на тему в отрядах, организованный отъезд на место проведения; 
· 3этап: встреча участников, получение маршрутных листов;

· 4этап: преодоление испытаний;  

· 5этап: сбор в штабе, рефлексия мероприятия.

Легенда

22 июня 1941 года в 4 часа утра, без объявления войны, фашистская Германия напала на нашу страну. Атаковали нашу границу во многих местах и подвергли бомбардировке советские города. Началась Великая Отечественная Война. Война длилась 4 года. Наверное, самые долгие, страшные 4 года в истории нашей страны. Время слез, горя, расставаний и смерти. Многие лишились семьи, дома, близких людей. Всего за годы Великой Отечественной Войны погибло более 20 миллионов советских людей. Вся страна работала на общую победу. Порой, прямо со школьной скамьи мальчишки уходили на фронт. Оставшиеся в тылу женщины, старики, дети вставали за станки, растили, снабжали фронт всем необходимым: от орудий и снарядов до обмундирования и продовольствия. И сегодня мы с вами на площадке, где возможно, около 60 лет назад, ждали своего эшелона, такие же молодые ребята. Нам никогда не пережить, того, с чем пришлось столкнуться этим людям. Ведь именно, благодаря им, мы не знаем, что такое война, ведь именно они отдавали свои жизни за нашу свободу. Мы будем всегда помнить этот подвиг, и знать героев своей страны и своего края. 

Наши сборы, мы посвятили событиям ВОВ. На 2 дня, мы перенесемся в атмосферу военного времени. Чтобы попасть на сборы, Вам нужно преодолеть первое испытание. Чтобы перебраться через линию фронта, вам необходимо найти путь на карте. По мере прохождения Вас будут ждать различные задания, справившись с которыми вы получите элементы открытки. Ваша задача ее собрать и найти штаб. Успехов в вашем нелегком пути!

Первое задание

Отрядам раздается подробная  карта местности. Нужно определить свое местонахождение и конечный пункт. 

Второе задание

Путь до площадки со следующим заданием выполняется строевым шагом. Оценивается точность и синхронность.

Третье задание.

Отряд получает 10 вопросов. При правильных 8 ответах, задание считается выполненным.

Четвертое задание
Далее отряды идут маршевым шагом и поют строевую песню. Оценивается громкость, задорность и дружное исполнение.

Пятое задание
Отряду выдается изображение памятника, посвященного событиям ВОВ. Ребята должны указать, местонахождение, его автора, и указать, чему посвящен памятник. После рассказа нужно изобразить этот памятник, где каждый участник должен быть какой-либо его частью.

Шестое задание

В отряде выбирают условно раненого человека. Выполняется транспортировка пострадавшего, до заданного места. 

Выполнив задания, собрав все элементы открытки, ребята находят место штаба. Все отряды собираются в штабе, подводятся итоги, обозначаются яркие моменты. Объявляется «фронтовой ужин».
ПРИЛОЖЕНИЕ 9 «Под мелодию ветров»
(музыкальная игра, посвященная Великой Отечественной Войне разработана Сазановой Ю.В.)
Цель: приобщить молодежь Перми и Пермского края к культуре времён Второй Мировой войны.

Задачи: 

· Заинтересовать молодежь нашего города творчеством тех времен
· Привлечь внимание к юбилею Победы в Великой Отечественной Войне средствами творчества

Время проведения:50 мин.

Возрастная категория: 13-18 лет.

Ответственные: педагоги МТО «Ровесник»

Оборудование: карты местности, бланки с заданиями, бланки рабочих листов, ручки, карандаши, планшеты. 
Ход:

1. Введение. Вступительное слово ведущего
В наше время жизнь вокруг бежит слишком быстро. Людям все реже и реже удается найти свободное время, чтобы просто оглянуться назад. Особенно сильно данная проблема касается молодежи. 

Накануне юбилея победы в ВОВ нам хотелось напомнить об этом событии, привлечь внимание молодежи. На современных молодых людей, к сожалению, перестали действовать обычные призывы «помним, скорбим». Вот что по этому поводу считает 7 из 10 опрошенных ребят в возрасте от 14 до 17 лет: «Это было давно и нас не коснулось. Мы будем помнить «про себя». Именно поэтому мы решили найти более оригинальный способ обратить внимание на прошлое нашей страны. ВОВ принесла нам помимо огромного горя и довольно значимую страницу в развитии культуры страны, а в частности каждый из нас помнит хоть одну военную песню того времени. Опросив некоторое количество молодежи мы выяснили, что более 50% из них  считают эти песни одними из самых знаменитых и значимых даже в наше время. Исходя из этого мы решили создать культурную программу, основанную на песнях ВО и ориентированную на публику достаточно молодого возраста, чтоб заинтересовать их. 
2.Распределение участников игры по командам.
Делим всех собравшихся в зале людей на 2-3 команды.

Количество участников 20-30 человек.

3. Проведение 1 Этапа игры.

Разминка. На этом этапе предоставляем  ребятам возможность вспомнить какие же военные песни они знают. За определенное количество времени (10 минут) командам дается задание вспомнить и назвать как можно больше песен о войне. Кто больше тот и выиграл. Условия: ответ принимается по поднятой руке и только в том случае, если вся команда исполнит строчку из песни.
4. Проведение 2 Этапа игры.
На этом этапе командам предстоит угадать мелодию. Дается фонограмма без слов, в которой собравшимся нужно угадать песню военных лет. После фонограммы идет оригинал песни и команды поют несколько строк из нее. Условия: ответ принимается по поднятой руке.

5. Проведение 3 Этапа игры.
Задача для команд усложняется. Им по - прежнему нужно будет угадать песню, но в необычном состоянии. Песня (со словами) перевернута наоборот. После «перевернутой» песни,  как и во втором этапе, идет оригинальная песня. Условие: ответ принимается по поднятой руке.

6. Проведение 4 Этапа игры.
Участникам предстоит угадать мелодию с определенного количества нот (1-7). После нот так же прослушивается оригинал песни. Условие: при выборе количества нот между командами идут «торги». Если команда выбирает  от 4 до 7 нот, то в этом этапе им придется угадать 2 песни, если же меньше четырех, то одну.

7. Подведение итогов игры. 
Подсчитываются накопленные очки команд.

На  проекторе появляются кадры исполнения песен в годы ВОВ.
Слова ведущего:
Для нас тема Второй Мировой войны всегда была особенной. Сейчас, глядя на уходящих ветеранов, очень хочется сохранить живую память о тех временах. А где ещё живёт память, как не в музыке и стихах? Многие из приведенных нами песен особой популярностью в годы самой войны не пользовались (например «Смуглянка») и пришли к нам из военных фильмов, но это по -  настоящему достояние нашей страны. Эти произведения были созданы, чтобы мы знали, чтобы мы помнили!
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