Рейтинговая таблица самооценки деятельности классного руководителя

Классный руководитель___________________________________________________

	Направления деятельности 

классного руководителя
	Балл
	1ч.
	2ч.
	3ч.
	4ч.
	Итог

	1.Участие в работе МО классных руководителей:
	
	
	
	
	
	

	· Выступление на заседаниях МО
	
	
	
	
	
	

	· Участие в конкурсах/результативность
	
	
	
	
	
	

	· Открытые внеклассные мероприятия
	
	
	
	
	
	

	· Качественный план воспитательной работы
	
	
	
	
	
	

	2.Ведение классной документации 
	
	
	
	
	
	

	· Классный журнал (страница пропусков, занятости, списки на момент эвакуации, информация о родителях и т.д.)
	
	
	
	
	
	

	· Личные дела
	
	
	
	
	
	

	· Дневники учащихся (регулярность проверок, ведение дневника..)
	
	
	
	
	
	

	3.Диагностико-аналитическая работа
	
	
	
	
	
	

	· Диагностические материалы (своевременное заполнение и сдача отчетности; паспорт семьи, социальный паспорт, диагностические карты, таблицы мониторинга)
	
	
	
	
	
	

	· Ведение дневника педагогического анализа уровня воспитанности учащихся
	
	
	
	
	
	

	4.Организация самоуправления в классном коллективе
	
	
	
	
	
	

	· Участие класса во внеклассных общешкольных мероприятиях/результативность
	
	
	
	
	
	

	· Дежурство по школе учителя
	
	
	
	
	
	

	· Дежурство по школе учащихся
	
	
	
	
	
	

	· Дежурство по классу
	
	
	
	
	
	

	· Выполнение учащимися класса Устава школы, правил для учащихся (уровень культуры, школьная форма, сохранность школьного имущества)
	
	
	
	
	
	

	5.Вовлечение учащихся во внеклассные и внешкольные формы работы
	
	
	
	
	
	

	· Занятость в кружках и секциях
	
	
	
	
	
	

	· Активность класса
	
	
	
	
	
	

	6.Работа по укреплению здоровья учащихся
	
	
	
	
	
	

	· Охват школьным питанием
	
	
	
	
	
	

	· Пропаганда здорового образа жизни/открытые мероприятия
	
	
	
	
	
	

	· Организация и контроль регулярных медосмотров
	
	
	
	
	
	

	7.Организация дифференцированной работы с одаренными, слабоуспевающими, трудновоспитуемыми учащимися
	
	
	
	
	
	

	· Сохранение показателей качества обученности класса/снижение показателей
	
	
	
	
	
	

	· Посещаемость класса (предупреждение прогулов)
	
	
	
	
	
	

	· Работа с учащимися «группы риска»(наличие плана профилактической работы, занятость учащихся)
	
	
	
	
	
	

	· Координация  деятельности «малого» педколлектива в классе (взаимодействие с учителями-предметниками)
	
	
	
	
	
	

	· Одаренный ребенок (конкурсы, активность...)
	
	
	
	
	
	

	8Работа с родителями
	
	
	
	
	
	

	· Пропаганда педагогических знаний:

кол-во активных участников родительских встреч
	
	
	
	
	
	

	выступление на родительских лекториях
	
	
	
	
	
	

	· Совместное проведение мероприятий с родителями/открытые мероприятия
	
	
	
	
	
	

	· Оказание школе добровольной помощи со стороны родителей 
	
	
	
	
	
	

	· Индивидуальная работа с родителями (посещение на дому, индивидуальные беседы, встречи, консультации)
	
	
	
	
	
	

	Критерии результативности 

деятельности классного руководителя
	
	
	
	
	
	

	· Уровень общей культуры и дисциплины, гражданской зрелости, нравственности, воспитанности учащихся /результаты диагностики в соответствии с мониторингом/
	
	
	
	
	
	

	· Успеваемость учеников класса (высокая, средняя, низкая), формы ее контроля и повышение (с учетом реальных возможностей класса) /результаты обученности по окончании четверти/
	
	
	
	
	
	

	· Комфортный психологический климат обучающихся /результаты диагностики/
	
	
	
	
	
	


Уровень деятельности классного руководителя

46-56 баллов – высокий

36-46 баллов – выше среднего

26-36 баллов – средний

Рейтинговую таблицу самооценки деятельности классные руководители заполняют  1 раз в четверть (каникулы).

